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Yleista

Toimintasuunnitelmaa ja talousarviota vuodelle 2024 laadittaessa Alavuden seurakunnan jasenmaara on jatkanut las-
kuaan ollen elokuun 2023 lopussa 9078. Jasenmaaran vaheneminen ja suuri kuolleisuuden ja syntyvyyden ero seka
paikkakunnan muuttotappio haastavat seurakuntaa niin taloudellisesti kuin toiminnallisesti tulevina vuosina. Jasenia
on ikaryhmittdin 0-9v. 904, 10-19v. 1225, 20-29v. 712, 30-39v. 735, 40-49v. 846, 50-59v. 1071, 60-69v. 1369, 70-79v.
1338, 80-89v. 716 ja 90-v. 162. Seurakunta pyrkii tavoittamaan kaikki ikaryhmat Polku-mallin mukaisesti ja luomaan
yhteytta eri sukupolvien vilille. Seurakunnan tulevaisuuden kannalta olennaisen tarkeaa on tavoittava ja laadukas toi-
minta lapsille ja nuorille seka nuorille aikuisille.

Sota Ukrainassa jatkunee myds vuonna 2024, ja vaikka sota nopeasti loppuisikin, sen vaikutukset tulevat olemaan
erittdin pitkakestoisia. Sodasta johtuva elinkustannusten nousu nakyy kaytanndssa jokaisen alavutelaisen perheen ar-
jessa, mika johtanee seurakunnan diakoniavun tarpeen lisddntymiseen. Seurakunnan on syyta osaltaan varautua so-
dasta johtuvan siirtolaisuuden vaikutuksiin. Valmius ekumeeniseen yhteistyohon ukrainalaisten hengellisessa, henki-
sessa ja aineellisessa auttamisessa on hyvin tarkeaa. Seurakunnalla on niin ikddn oma roolinsa suomalaisen yhteiskun-
nan kokonaisturvallisuudessa.

Myd6skaan globaalin ilmastonmuutoksen aiheuttamat vaikeudet ja uhat eivat ole maailmasta kadonneet. Seurakunnan
tehtava on yllapitaa ja vahvistaa kristillista toivoa epdavarmuuksien maailmassa ja muistuttaa kaikkia ihmisia siita, etta
evankeliumi koskettaa lopulta koko luomakuntaa. Vuonna 2024 Alavuden seurakunnassa laaditaan kirkon ymparisto-
diplomiohjelma.

Vuonna 2024 jatketaan edelleen uuden henkilostonkadyttérakenteen vakiinnuttamista ja arvioidaan toteutettuja muu-
toksia niitd tarpeen mukaan edelleen kehittden. Kaikista muutoksista huolimatta vuoden 2024 yleistavoitteena tulee
olemaan vakauden vahvistaminen seurakunnan toiminnassa ja organisaatiossa. Toisaalta yleinen epdavarmuus edellyt-
taa, ettd valmiutta reagoida akillisiin toimintaympariston muutoksiin pidetaan ylla.

Kirkkovaltuuston paatoksen mukaisesti vuonna 2024 suunnitelmat uuden Alavuden seurakuntatalon rakentamiseksi
tulevat etenemaan kaytannon rakentamisen aloittamiseen asti. Kyseessa on seurakunnan toiminnan puitteita pitkalle
tulevaisuuteen linjaava investointi.

Seurakunnan perustehtava
Seurakunta kutsuu ihmisia kolmiyhteisen Jumalan yhteyteen seka rohkaisee valittamaan lahimmaisista ja luomakun-
nasta, jotta jokaisella olisi toivo tdssa elamassa ja tulevassa.

Visio

Alavuden seurakunta tunnetaan elinvoimaisesta perustehtavan ja arvojen mukaisesta toiminnastaan omalla paikka-
kunnallaan ja alueellisesti. Alavutelaiset voivat olla ylpeitd seurakunnastaan ja he kokevat seurakuntajasenyyden mer-
kitykselliseksi omassa elamantilanteessaan.

Paatavoitteet 2024

Ensisijaisena tavoitteena on toteuttaa seurakunnan perustehtavaa laadukkaasti ja ennakkoluulottomasti kaikissa
tilanteissa sailyttaen kyky reagoida tarvittaessa nopeastikin toimintaymparistdssa tapahtuviin muutoksiin. Painopis-
teena ovat lapset, nuoret ja nuoret aikuiset seka diakonista tukea tarvitsevat ikdan katsomatta.

-Toysan uuden seurakuntakodin kayttédnotto ja uusien toimintamahdollisuuksien hyddyntaminen seka edistaa Alavu-
den seurakuntatalohanketta kirkkovaltuuston paatosten ja linjausten mukaisesti.
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Toisena tavoitteena on Ymparistddiplomin hankkimisen vaatimat toimet tydaloilla, auditointi ja ohjelman kayttéon-
otto koko seurakuntatydssa kirkon ilmasto, energia- ja ymparistotavoitteiden mukaisesti.

Kolmas tavoite on vakauttaa uusi henkilostonkayttorakenne ja uudelleenorganisoida vapaaehtoistoiminnan rakenteet
seurakuntalaislahtoista tydotetta tukevaksi kokonaisuudeksi Vapaaehtoistyo.fi-sivuston avulla.

Tavoitteet vuosille 2025-2026

Organisaatio on asettunut uuteen tilanteeseen. Suurten muutosten vaihe on lopuillaan ja huomio voidaan kiinnittaa
perustehtdvan toteuttamiseen sisdisten muutosten sijaan. Molemmat seurakuntatalot ovat kdyt6ssa ja toiminta voi-
daan keskittaa niihin. Yhteistyoverkostojen yllapitamisesta huolehditaan.

Kalle Peltokangas
kirkkoherra

Toysan alueen seurakunnalliset painopisteet vuonna 2024

Seurakunnan painopisteena vuonna 2024 on ottaa uusi seurakuntakoti koko seurakunnan kodiksi ja yhteisen seura-
kuntaeldaman kayttoon ja kehittamiseen.

Aiemmat tilat Alavuden kaupungin omistaman Toysa-talon ylakerrassa ovat olleet hyvat toimistokdytdssa, mutta
puutteelliset muussa seurakunnan toiminnassa. Taman vuoksi uusi seurakuntakoti on osa toivottavaa myonteista
kehitysta Toysan aluetta ja koko seurakunnan toimintaa kehitettdessa.

Eri tybmuodot palvelevat koko seurakuntaa. Haluamme Toysan alueella olla luomassa yhteytta ja yhteisollisyytta
koko Alavuden kaupungin alueella. Seurakuntaty®, mita TOysdssa tehdadan, on suunnattu tavoittamaan kaikki, vieras-
paikkakuntalaisia unohtamatta. Téysan alueella tehtdva seurakuntatyo on tarkoitettu vahvistamaan toivoa ihmisten
sydamissd, luomaan uskoa hyvaan Jumalaan ja antamaan mahdollisuuden osoittaa lahimmaisenrakkautta kaikkia
[ahimmaisidamme kohtaan.

Samalla teemme Toysan alueella tyota sen eteen, mika perinteisesti on toysaldista. Tasta esimerkkina on toysaldinen
valiton ilmapiiri ja matalat raja-aidat seurakuntalaisten, luottamushenkildiden, vapaaehtoisten ja tyontekijoiden va-
lilla. Yhteistyo on toysalaisille tuttua. Alavuden seurakunnan seka yhteistydkumppaneiden ja -jarjestdjen vahva toi-
minta Toysan alueella jatkuu myds vuonna 2024.

Seurakunnassamme katsomme yhdessa kohti tulevaisuutta. Pyrimme toimimaan koko seurakunnan parhaaksi vas-
taamalla niihin haasteisiin, joita Alavuden seurakunta ja tdma seutu tanaan ja tulevaisuudessa tulevat kohtaamaan.

Seurakuntaelamaa Toysan alueella johdetaan luottaen Jumalan armollisuuteen ja rakkauteen ihmista kohtaan an-
taen samalla tilaa ihmisten omalle aktiivisuudelle ja myonteisyydelle kehittda yhteista seurakuntaelamaa.

Juha Martikainen
Toysan alueen kappalainen
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Talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelun perusteita

Vuoden 2023 syyskuun loppuun mennessa verotuloja tilitettiin 8,5 % enemman kirkollisveroa kuin vuonna 2022.
Soteuudistuksen yhteydessa toteutettu verotusuudistus, jossa verotuksen painopiste muuttui kuntaverotuksesta val-
tionverotukseen, vaikutti kirkollisveroa korottavasti. Valtionvarainministerio suositti seurakuntia laskemaan kirkollis-
veroprosenttia, Alavuden seurakunnalla on ollut painetta kirkollisveroprosentin nostoon, nain ollen kirkollisveropro-
senttia laskettiin 0,05 prosenttia vuoden 2023 alusta alkaen. Kirkollisveroprosentti on 1,70 my6s vuonna 2024.

Lain mukaan seurakunnille lailla annettuja yhteiskunnallisia tehtdvia korvataan valtion talousarviosta maksettavalla
rahoituksella, joka ndkyy seurakunnan talousarviossa valtionrahoituksena. Korvattavia tehtavia ovat hautaustoimi, va-
estokirjanpitotehtavat seka kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston yllapito. Kirkollisveron
maaradan vaikuttavat talouden yleisen kehityksen lisaksi kirkollisveroprosentin suuruus ja seurakunnan jasenten ansio-
tulojen maara. Ennusteiden mukaan seurakunnan jasenmaara laskee edelleen n. 160 henkilon vuosivauhdilla, mika
tarkoittaa pitkalla aikavalilla laskua verotuloihin. Vuoden 2022 toteutuneisiin merkittaviin kustannusten hinnannou-
suun ei ole nakopiirissa merkittdvaa laskua talousarvio vuonna, mika vaikuttaa seurakunnan ostovoimaan heikenta-
vasti. Vuodelle 2023 kirkollisverotuloja on arvioitu kertyvan Alavuden seurakunnalle noin 2 103 000 euroa. Valtionra-
hoitusta arvioidaan tulevan 227 083 euroa.

Henkilostokulut ovat seurakunnan suurin menoera, vuoden 2023 talousarviossa henkilostokulut ovat 55 % verotu-
loista, kirkollisverotulo ja valtionosuus (talousarvio vuonna 2023: 52,6%, tilinpaatokset 2022: 52%, 2021: 54,8 %). Kir-
kollisverotuloon ndhden henkilostokulut ovat 61% (2023: 58%, 2022: 57,6%, 2021:60,7%). Vuoden 2022 tilinpaatok-
seen verrattuna tassa talousarviossa henkildstokulut ovat 95 388 € suuremmat ja kuluvan vuoden lisdtalousarvioon
ndahden 38 127 € suuremmat. Syksylla 2021 toteutettu henkil6stdokulujen vahentdmista ja henkiléstorakenteen uudis-
tamista koskeva kehittamishanke vaikutti henkildstdkuluihin alentavasti. Kirkon uusi virka- ja tydehtosopimus on voi-
massa 1.3.2023-28.2.2025. Talousarvion laadintahetkelld ei ole viela maaritelty vuoden 2024 lopullisia palkankorotuk-
sia, kevadn 2023 neuvotteluissa KirVESTES:n korotuksiksi vuodelle 2024 sovittiin vahintdan 2,5% korotus 1.2.2024 al-
kaen. Sopimuksen mukaisista palkantarkistuksista arvioidaan kustannusvaikutusta 3,2 % vuodelle 2024, vuonna 2023
korotuksen kustannusvaikutus oli 3,59 %.

Seurakunnan kiinteistoihin liittyvat ongelmat ja kiinteistojen korjausvelka pyritddn saamaan hallintaan strategiakau-
della huomioiden seurakunnan taloudellinen kantokyky. Kirkkovaltuusto tarkastelee kiinteistésuunnitelmaa vuosittain
ja suunnitelmaa paivitetdan tarvittaessa, suunnitelmavuonna kiinteistdinvestointeja toteutetaan strategian mukai-
sesti. Suunnitelman mukaiset poistot on toteutettu tasapoistoina. Alavuden seurakunnassa on kirkkohallituksen suo-
situksen mukaisesti poistosuunnitelman osalta siirrytty tasapoistoihin 1.1.2021 alkaen.

Kustannuspaikkamuutoksina 1.1.2023 alkaen aiempiin vuosiin ndhden kustannuspaikoista yhdistyivat talous-, henki-
|6st6- ja yleishallinto, kirkkoherranvirasto/yleishallinto poistui. Lisdksi yhdistyivat nuoriso- ja varhaisnuorisoty6 seka
varhaiskasvatuksen kustannuspaikat; paiva-, perhekerho seka pyhakoulutyd.

Julkisyhteis6jen taloudenhoidon perustana on talouden tasapaino. Kaytanndssa talous on aina yli- tai alijgamainen,
mutta pitkalla aikavalilla sen tulee olla keskimaarin tasapainossa. Talouden suunnittelussa tulee ottaa huomioon seu-
rakunnan talouden nykytilan yli- tai alijdamaisyys. Talouden tasapainon mittarina suositellaan kaytettavaksi vuosikat-
teen maaran suhdetta tulevien investointien ja lainanlyhennysten vuosikeskiarvoon. Investointien takia seurakunnan
on pidettava tulevina vuosina kulurakenteet hallinnassa.

Hannele Hannuksela
hallintojohtaja
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Kriisiytyvan seurakunnan mittarit

Kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa Alavuden seurakunnan tilanne on vakaa. Talouden mittareista tilinpaa-
toksessa 2022 ei noussut esiin muutostarpeita. Seurakunnan veroprosentti on hiippakunnan vastaavan kokoisten
seurakuntien veroprosenttia hieman alempi, seurakunnan tulos on viime vuosina ollut positiivinen ilman kertaluon-
teisia erid. Taseen edellisten tilikausien ylijagdma on noin 3 miljoonaa euroa, maksuvalmius yi 300 paivaa ja henkilos-
tokulut ovat olleet laskevat.

Seurakunnan toiminnassa ja hallinnossa ei ole ilmennyt puutteita. Vallitseva tilanne pyritdaan sailyttamaan.

Arvio tulevasta kehityksesta

Yleiset ja paikalliset kehitysnékymdit
Alavuden kaupungin asukasluvun ennustetaan vahenevan Tilastokeskuksen ennusteen mukaan noin 1,2 prosenttia

vuodessa. Kaupungin asukasluku oli 11 109 (31.12.2022). Vaesto vanhenee, eldkeldisten maara kasvaa ja syntyvyys
on kaantynyt laskuun. Tdma on haaste seka kaupungin elinvoimaisuudelle, etta kirkon toiminnalle. Ty6ttomyysaste
Alavudella oli elokuussa 2023 5,7 prosenttia.

Alavuden seurakunnan jasenmaara oli 9187 (31.12.2022). Jasenennusteen mukaan jasenmdaara on noin 7940 vuonna
2030. Jasenistd vahenee noin 2,0 %:n vuosivauhtia. Jdsenmadran laskuun vaikuttaa voimakkaasti jaseniston ikdanty-
minen ja alueen muuttotappio (vuoden 2023 ennuste -64 henkil6d). Kirkkoon kuulumisaste Alavudella on noin 82,7
% (31.12.2022).

Muutos vuodesta Muutos vuo- Kirkkoon kuulu-
Jasenet, henk. | 2021, henk. desta 2021 % vuus, % 100% Jdsenmadrd %:ia asukasluvusta
2021 9393 83,9 o
2022 9187 -206 -1,2 82,7| | 89%
2023 9017 -376 -1,5 82,4 60% el
2024 8 857 -536 -2 81,9 0%
2025 8 692 -701 -2,6 81,3
2026 8531 -862 -3,1 80,8 20%
2027 8 381 -1012 3,6 803 | ox
So35] sose 1305 ST 7] | SIS TES LSS
2030 7940 1453 53 78,6 alavus == Hiippakunta Koko maa

Verotuloarvio
Kirkkohallituksen FCG:Ita tilaaman verotuloennusteen mukaan verotulojen ennustetaan pysyvan liki nykyisella ta-

solla aina vuoteen 2030 saakka jasenmaaran laskusta huolimatta. Verotulojen arvioidaan kasvavan hieman kaikkina
talousarviovuosina. Veronalaisten ansioiden ja elaketulojen kasvu on pitanyt verotuoton toistaiseksi odotettua pa-
remmalla tasolla ja 1.1.2023 voimaan tullut sote-verouudistuskin nayttdisi nyt talousarvion laadintahetkella vaikutta-
van vuoden 2023 verotulokertymaan positiivisesti. Alavuden seurakuntaan kohdistui sote-verouudistuksessa kirkol-
lisveroprosentin alentamispaine, joten Alavuden seurakunnan veroprosenttia laskettiin 0,05 prosenttia kuluvalle
vuodelle, ei kuitenkaan koko alentamispainelaskelman mukaista maaraa.

Kirkkovaltuusto paatti vuoden 2024 kirkollisveroprosentiksi 1,70. Verotulokertymaan vaikuttavat monet tekijat kuten
talouden yleinen kehitys, tyo6llisyystilanne, seurakunnan jasenten ansio- ja elaketulojen maara seka seurakunnan tu-
loveroprosentti. Sote-verouudistuksen lopullista vaikutustakaan ei viela talousarvion laadintahetkella tiedetd. Maail-
mantalouden tilanteeseen liittyy talla hetkelld monia epavarmuustekijoita, minka vuoksi verotulojen ennustaminen
on hyvin haastavaa.
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Hiilineutraali kirkko 2030-strategia ja ympdristéasiat
Kirkon tavoitteena on olla toiminnassaan hiilineutraali vuoteen 2030 mennessa. Kirkon seurakuntien tarpeisiin raata-

16ity ymparistojarjestelma Kirkon ymparistodiplomi on tyokalu, jonka avulla toteutetaan kirkon energia- ja ilmas-
tostrategian tavoitteita. Tavoitteena on, etta kaikilla seurakunnilla on ymparistédiplomi vuoteen 2025 mennessa.
Hiilineutraaliuteen pyritaan viiden tavoitteen avulla, jotka sisdltavat suosituksia toimenpiteista.

Alavuden seurakunta on vdahentanyt kiinteistojen hiilidioksidipdastoja (tavoite 1) lammitysmuotoa muuttamalla kai-
kista oljylammitteisista tiloista. Viimeisesta oljylammitteisesta rakennuksesta muutettiin lammitysmuoto toiseen
2013. Kiinteist6jen neli6itd on kiinteistdsuunnitelmissa vahennetty merkittavasti purettujen kiinteistojen tilalle ra-
kennettavien uusien kiinteistéjen osalta. Toiminnan paastoja vahenndmme (tavoite 2) suosimalla elintarvikeostoissa
ilmastoystavallista ruokaa ja vahentamalla havikkiruoan maaraa. Suosimme kestavia hankintoja. Suosimme etédpala-
vereita, verkkokoulutuksia ja yhteiskyyteja, silloin kun se toiminnan kannalta on mahdollista. Noudatamme seura-
kunnille laadittuja vastuullisen sijoittamisen ohjeita. Pyrimme kompensoimaan paastot (tavoite 3) kartoittamalla
metsiemme tilan hiilivarastoina. Vaikutamme yhteiskunnallisena toimijana ja keskustelijana (tavoite 4) toteuttamalla
rippikoulut ymparistoystavallisesti ja kannustamalla nuoria ottamaan vastuuta ilmastosta. Alavuden seurakunta on
sitoutunut ilmastotydhon (tavoite 5) ja seurakunta on aloittanut ymparistodiplomin hakuprosessiin valmistelun
vuonna 2023. Tavoitteenamme on saada ympadristodiplomi vuonna 2024 ja olla hiilineutraali seurakunta vuonna
2030.

Arviot seurakunnan kiinteistéjen kehityksestd sekd kiinteistdjen tulevista investointitarpeista kiinteistéstrategian mu-
kaisesti
Kiinteistdissamme kiinnitdmme huomiota siihen, etta kiinteistokantamme on ymparistoystavallista eikd meilla ole

kiinteistokantaa, joka ei ole toiminnan kannalta valttamatonta. Strategiassamme on tarkasteltu avoimin mielin sit3,
mika vield toimii ja mista on aika luopua. Tavoitteena on laatia erillinen kiinteistdstrategia Kirkkohallituksen mallin ja
ohjeiden mukaisesti. Tavoitteenamme on, etta kiinteistotoimea ja maankayttoa koskevaan paatoksentekoon on jat-
kossa aina sisallytetty myos ymparistovaikutusten arviointi.

Seurakunnassamme on kaytdssa Basis-jarjestelman rakennus- ja kiinteistorekisteri, jossa rakennusten, kiinteistdjen
seka arvoesineiden perustiedot ovat yhteisessa tietokannassa.

Seurakunnan toimintaan suunnitellut muutokset
Alavuden seurakunnan toimintaan ei ole suunnitteilla suuria muutoksia kuten seurakuntaliitoksia tai merkittavia yh-

teistyOkuvioita naapuriseurakuntien kanssa.

Riskien hallinta
Arvioitaessa seurakunnan toiminnan tulevaa kehitysta on tarkeaa tunnistaa mahdolliset seurakunnan strategiset,

toiminnalliset ja taloudelliset riskit. Alavuden seurakunnassa tehdaan vuosittain riskikartoitus, jossa merkittavimmat
riskit on tunnistettu ja arvioitu ja joilta suojautumiseksi on paatetty riskienhallintatoimenpiteista. Tehdyista toimen-
piteistd raportoidaan tilinpaatoksessa.

Vuonna 2024 aikana on tarkoitus sahkoistdaa aiemmin tehty esineinvestointi, kulttuurihistoriallisesti arvokkaista kir-

kollisesta esineistosta. Esineinventointi on tehty ammattilaisella ja esineistdn ja taiteen vakuutusarvot on tarkistettu
Iahivuosina oikealle tasolle.


https://evl.fi/plus/yhteiskunta-ja-kirkko/kestava-kehitys/hiilineutraali-kirkko
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Talousarvion sitovuustaso

Talousarvio on sitova kirkkohallituksen antamien taloushallinnon ohjeiden mukaisella paaluokkatasolla. Sitovuusta-
sona on toimintakate ilman sisdisia eria. Sisdiset erat eivat ole sitovia. Investointien osalta sitovuustaso on hankekoh-
tainen.

Tuloslaskelmaosa talousarvio 2024, ulkoinen

Tuloslaskelmaosa osoittaa seurakunnan tulorahoituksen riittavyyden toiminnan menoihin, korko- ja muihin rahoitus-
menoihin, pitkdvaikutteisten omaisuuserien hankintamenojen jaksottamisesta aiheutuviin poistoihin ja arvonalentu-
misiin. Taloussuunnittelussa on oletuksena, ettd toiminta sailyy nykyiselladn myos vuosina 2025-2026. Toimitilojen
kustannusten osalta on vuodelle 2026 arvioitu, ettd uusi Alavuden seurakuntatalo on kaytossa ja vaistotiloista seka
leirikeskuksesta on tuolloin luovuttu. Investoinnit on huomioitu poistojen seka vieraan padoman muutoksissa. Vie-
raan padoman muutokset on huomioitu vuosien 2025 ja 2026 korkokuluissa.

TOIMINTATUOTTOJEN JAKAUMA TA 2024

Tuet ja
Kolehdit,  avustukset
kerdykset ja 3%  Myyntituotot
lahjoitusvarat 6%

3%

. Maksutuotot
Metsadtalouden 25 %
tuotot
31%
Vuokratuotot
32%

TOIMINTAKULUJEN JAKAUMA TA 2024

Annetut Muut

. . avustukset toimintakulut
Aineet ja 4% 2%
tarvikkeet

10%

Vuokrakulut
3%

Henkil6stokulut

Palvelujen ostot 57 %

24 %



Alavuden seurakunta

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metséatalouden tuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Kertaluonteiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijagama (alijadma)

Talous- ja toimintasuunnitelma

Edellinen TP
2022

-283 655,02
-2 142,86
-22 314,90
-92 238,81
-98 476,94
-25 110,01
-14 638,20
-18 807,68
-9 925,62
2100 457,74
1187 232,17
979 720,16
223 260,27
-15 748,26
510 600,41
73 197,50
198 249,67
198 249,67
100 588,14
30 589,85
1816 802,72
-2 060 378,41
-224 268,00
32 095,68
177 453,00
-9 091,43
-1123,05
-16 084,88

3 916,50

4 200,00
-267 386,44
108 866,52
94 740,91
14 125,61
-158 519,92
-158 519,92

Kuluvan vuoden
TA
2023

-283 873,00
0,00

-16 400,00
-86 340,00
-104 797,00
-25 786,00
-38 750,00
-11 800,00

2273 654,41
1244 493,41
1010 868,26

233 625,15

602 059,00
72 649,00
239 773,00
239 773,00
91 900,00
22 780,00
1989 781,41
-2 140 650,00
-225 687,00
31 551,00
179 715,00
37 552,00

-1 000,00
-15 000,00
53 552,00

-127 737,59
98 240,00
98 240,00

-29 497,59
-29 497,59

TA
2024

-340 780,00

-18 900,00
-86 900,00
-109 230,00
-104 000,00
-9 950,00
-11 800,00

2 225 451,00
1282 620,00
1 045 084,00

237 536,00

528 305,00
68 824,00
220 082,00
220 082,00
83 500,00
42 120,00
1884 671,00
-2 103 300,00
-227 083,00
34 252,00
179 547,00
14 500,00

-5 000,00
-15 000,00
33 000,00

1 500,00
-217 413,00
113 079,00
113 079,00

-104 334,00
-104 334,00

TS1
2025

-340 780,00

-18 900,00
-86 900,00
-109 230,00
-104 000,00
-9 950,00
-11 800,00

2225 451,00
1282 620,00
1 045 084,00

237 536,00

528 305,00
68 824,00
220 082,00
220 082,00
83 500,00
42 120,00
1884 671,00
-2 103 300,00
-227 083,00
34 252,00
179 547,00
56 500,00

-5 000,00
-15 000,00
75 000,00

1 500,00
-175 413,00
113 079,00
113 079,00

-62 334,00
-62 334,00

2024-2026

TS2
2026

-280 780,00

-18 900,00
-86 900,00
-109 230,00
-44 000,00
-9 950,00
-11 800,00

2 215 451,00
1282 620,00
1045 084,00

237 536,00

518 495,00
59 524,00
226 442,00
226 442,00
83 500,00
44 870,00
1934 671,00
-2 103 300,00
-227 083,00
34 252,00
179 547,00
41 500,00

-5 000,00
-15 000,00
60 000,00

1 500,00
-140 413,00
160 000,00
160 000,00

19 587,00
19 587,00



Alavuden seurakunta Talous- ja toimintasuunnitelma 2024-2026
Tuloslaskelmaosa talousarvio 2024, sisaiset eridt mukana.

Tuloslaskelmaosasta nahdaan koko seurakunnan tulos, joka sisaltda sisdiset erat. Sisdiset erat eivat ole sitovia.

Kuluvan vuoden

w2 A 2024 2025 2026
2023
Toimintatuotot -564 868,98 -585 241,00 -705559,00 | -705559,00 | -645 559,00
Korvaukset -2 142,86 0,00
Myyntituotot -22 314,90 -16 400,00 -18 900,00 -18 900,00 -18 900,00
Maksutuotot -92 238,81 -86 340,00 -86 900,00 -86 900,00 -86 900,00
Vuokratuotot -98 476,94 -104 797,00 -109 230,00 | -109 230,00 | -109 230,00
Metsatalouden tuotot -25 110,01 -25 786,00 | -104 000,00 -104 000,00 -44 000,00
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat -14 638,20 -38 750,00 -9 950,00 -9 950,00 -9 950,00
Tuet ja avustukset -18 807,68 -11 800,00 -11 800,00 -11 800,00 -11 800,00
Muut toimintatuotot -9 925,62
Siséiset tuotot -281 213,96 -301 368,00 | -364 779,00 -364 779,00  -364 779,00
Toimintakulut 2381671,70 2575022,41 | 2590 230,00 | 2590 230,00 2580 230,00
Henkildstokulut 1187 232,17 1244 493,41 | 1282 620,00 | 1282 620,00 | 1282 620,00
Palkat ja palkkiot 979 720,16 1010 868,26 | 1 045 084,00 | 1045 084,00 | 1 045 084,00
Henkilosivukulut 223 260,27 233 625,15 237 536,00 237 536,00 237 536,00
Henkilostokulujen oikaisuerat -15 748,26
Palvelujen ostot 510 600,41 602 059,00 528 305,00 528 305,00 518 495,00
Vuokrakulut 73 197,50 72 649,00 68 824,00 68 824,00 59 524,00
Siséiset vuokrakulut 281 213,96 301 368,00 364 779,00 364 779,00 364 779,00
Aineet ja tarvikkeet 198 249,67 239 773,00 220 082,00 220 082,00 226 442,00
Ostot tilikauden aikana 198 249,67 239 773,00 220 082,00 220 082,00 226 442,00
Annetut avustukset 100 588,14 91 900,00 83 500,00 83 500,00 83 500,00
Muut toimintakulut 30 589,85 22 780,00 42 120,00 42 120,00 44 870,00
TOIMINTAKATE 1816 802,72 1989781,41| 1884671,00 1884671,00 1934671,00
Kirkollisverotulot 206037841 -2 140 650,00 31301’8(3) 31301’8(3) :5301,83
Valtionrahoitus -224 268,00 -225 687,00 | -227 083,00 | -227 083,00, -227 083,00
Verotuskulut 32 095,68 31 551,00 34 252,00 34 252,00 34 252,00
Kirkon rahastomaksut 177 453,00 179 715,00 179 547,00 179 547,00 179 547,00
Rahoitustuotot- ja kulut -9 091,43 37 552,00 14 500,00 56 500,00 41 500,00
Korkotuotot -1 123,05 -1 000,00 -5 000,00 -5 000,00 -5 000,00
Muut rahoitustuotot -16 084,88 -15 000,00 -15 000,00 -15 000,00 -15 000,00
Sisaiset korkotuotot -49 896,33 -6 079,00 -62 030,00 -62 030,00 -62 030,00
Korkokulut 3 916,50 53 552,00 33 000,00 75 000,00 60 000,00
Muut rahoituskulut 4 200,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
Siséiset korkokulut 49 896,33 6 079,00 62 030,00 62 030,00 62 030,00
VUOSIKATE -267 386,44 -127 737,59 -217 413,00 | -175413,00 | -140 413,00
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Alavuden seurakunta

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Kertaluonteiset poistot

TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)

Henkilosto 2024

Talous- ja toimintasuunnitelma

108 866,52 98 240,00 113 079,00
94 740,91 98 240,00 113 079,00
14 125,61

-158 519,92 -29 497,59 | -104 334,00
-158 519,92 -29 497,59 | -104 334,00

Ty6ssd, henkiloa Ty6panos, htv
Seurakuntapapisto 4 4%
Kirkkomuusikot 2 2
Diakoniatyontekijat 3 3*
Nuorisotyontekijat 2 2
Varhaiskasvatuksen tyontekijat 5 4**
Muut seurakuntatyontekijat 1 0,6**
Hallinto- ja toimistotyontekijat 2 2
Hautausmaatyontekijat 2 2
Kiinteisto- ja kirkonpalvelutyontekijat 3 2,5
Yhteensa 24 22,1

2024-2026

113 079,00 160 000,00
113 079,00 160 000,00
-62 334,00 19 587,00
-62 334,00 19 587,00

* Sisaltda Diakoniatydntekija seurakuntatoimiston asiakaspalvelu 30 %, Seurakuntapastori viestinta ja asiakaspalvelu 40 %.
** Vs, Lahetyskasvatussihteeri 40% lastenohjaajan tehtavia.
Lisaksi tuntisopimuksella seka tarvittaessa toihin kutsuttavina lastenohjaajia, keittiotyontekija, apuemantia ja suntioita.

Henkilostokulut

Palkkaerittely Tilinpaatos Talousarvio Talousarvio
1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2024

Palkat ja palkkiot -979 720,16 -1 010 868,26 -1 045 084,00

Elakekulut -198 833,77 -206 487,33 -214 826,00

Muut henkildsivukulut -24 426,50 -27 137,82 -22 710,00

Saadut henkildstdkorvaukset 15 084,46

Muut henkildstdkulujen oikaisut (+/-) 663,80

Aktivoidut palkat, elake- ja henkildsivukulut 0,00

YHTEENSA -1 187 232,17 -1 244 493,41 -1 282 620,00

Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -23 873,60 -25 300,00 -27 150,00

Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja ravitsemiskulut -7 949,16 -8 600,00 -8 000,00

Ty6terveyshuolto -20 905,94 -16 000,00 -18 000,00

YHTEENSA -52 728,70 -49 900,00 -53 150,00

Tyohyvinvointi

Seurakunnassa on kaytossa tyokyvyn varhaisen tuen malli, jonka toimenpiteilla yhteistyossa tyoterveyden kanssa edis-
tetdan tyokykya ja ehkaistaan tyokyvyn heikkenemista. Henkilost6a kannustetaan pitamaan fyysisesta ja psyykkisesta
hyvinvoinnistaan huolta, tarjoamalla tyontekijoille liikuntalippuja. Tyhy- ja tyky-toimintana jarjestetdaan vuosittain lii-
kunnallisia ja virkistyksellisia tapahtumia seka yhteinen jouluruokailu.
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Koulutussuunnitelma

Seurakunnan viranhaltijoilla on viran edellyttamat ammattitutkinnot, myds virkavapauksiin on saatu patevia sijaisia.
Kaikilla tydsopimussuhteisilla ei ole alan ammatillista koulutusta, vaan tyon kautta hankittua osaamista. Osaaminen
seurakunnassa on paapiirteissaan hyvalla tasolla. Tyontekijat etsivat tyolleen ja osaamisen kehittamiselleen tarpeelli-
sia koulutuksia ja laativat suunnitelmat yhdessa esimiehensa kanssa. Kehittamis-/koulutustarpeita vuodelle 2024 on
tybalakohtaiset ajankohtaiskoulutukset. Koulutussuunnitelma on toimintasuunnitelman liitteena.

Seurakunta tarjoaa mahdollisuuden osallistua kirkon henkildstékoulutuksiin ja neuvottelupaiviin, tarvittaessa koulu-
tukset voivat olla myds muun kuin kirkon jarjestamia. Tyénohjausta ja mentorointia seka henkilostolle raataloitya kou-
lutusta ja konsultointia jarjestetdan tarvittaessa. Alavuden seurakunnassa suhtaudutaan myonteisesti oman tyon ke-
hittamiseen. Esimiehet kdyvat omien alaistensa kanssa vuosittain kehittamis-/suorituslisdkeskustelut. Uudet tyonteki-
jat perehdytetdan tehtaviinsa ja heille on koottu perehdyttamiskansio.

Yhteistyotoimikunta kasittelee koulutussuunnitelmaa talousarvion valmisteluvaiheessa ja seuraa vuosittain koulutus-
suunnitelman toteutumista. Tiukkenevan taloudellisen tilanteen vuoksi joudutaan myos kiinnittdmaan huomiota kou-
lutussuunnitelman sisaltéon. Koulutusmaararahat hyvaksytaan talousarvion hyvaksymisen yhteydessa kirkkovaltuus-
tossa joulukuun loppuun mennessa.

Hallintoelimet 1011010000

Kokouspalkkiona maksetaan 40 €/kokous kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jasenille. Alueneuvoston ja nuorten vai-
kuttajaryhman jasenille, sekd muille kirkkoneuvoston asettamille tyoryhmille kokouspalkkiona maksetaan 30 €/ko-
kous. Vuosipalkkioita maksetaan luottamushenkilopuheenjohtajistolle, kirkkovaltuuston puheenjohtajanpalkkio 675
€/vuosi ja varapuheenjohtajan palkkio 500 €/vuosi seké kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan palkkio 500 €/vuosi.

Hallintoelinten asiantuntijakuluihin kuuluvat tilintarkastuksesta aiheutuvat kustannukset ja vakuutusmeklarin kustan-
nus. Tilintarkastuksia suoritetaan tilikauden aikana ja tilikauden paatyttya. Kirkkovaltuusto on valinnut toimikaudek-
seen 2023 - 2026 tilintarkastajaksi KPMG Oy Ab. Seurakunnalla on sopimus vakuutusmeklarista Vakuutusmeklariliike
Semita Oy:n kanssa, joka huolehtii seurakunnan vakuutuksien ajantasaisuudesta ja kilpailutuksista.

Sitova toiminnallinen tavoite Mittari Tavoitteen toteutuminen
Kaikki luottamushenkil6t ovat osallistuneet Osallistujaluettelo | Kylld/ei
perehdytyskoulutukseen.

Talous-, henkilosto- ja yleishallinto 1011050000

Kustannuspaikan Taloushallinto 101105000 nimi on muuttunut 1.1.2023 nimeksi Talous-, henkildsto- ja yleishallinto.
Kustannuspaikkaan Talous-, henkildsto- ja yleishallinto 1011050000 yhdistyi 1.1.2023 my6s kustannuspaikka
1011080000 Kirkkoherranvirasto ja muu yleishallinto.

Tuottona Kelan maksama korvaus tyoterveyshuollon kustannuksista.

Kuluina mm. osa hallintojohtajan, taloustoimiston toimistosihteerin, diakonin palkasta 30 %, seurakuntapastorin seka
kirkkoherran henkildstékustannuksista seka tyoterveyshuollon kustannukset. Lisaksi mm IT-alueen maksuosuus, johon
sisaltyy tietoturvavastaavan maksu.

Kirkon Palvelukeskuksen palvelukeskusmaksuun on varattu 21 000 €, maksu kattaa taloushallinnon jarjestelmamaksut
seka Kirkon Palvelukeskuksen palvelumaksun palkka- ja taloushallinnosta.
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Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Sakraaliesineiston tiedot Basis-jar- Sakraaliesineisto on tallennettu sdahkoiseen Kylla/ei
jestelmaan Basis-tietokantaan
2. Basis-jarjestelman tiedot ovat ajan Seurakunnan koko kiinteistokanta on viety Kylla/ei
tasalla. Basis-jarjestelmaan, tiedot ja niiden luokitte-
lut on tarkastettu.
3. Edistamme ty6hyvinvointia ja tyds- Kaksi tydhyvinvointiin keskittyvaa paivaa on | Kylla/ei
sdjaksamista. jarjestetty ja 90 % tyontekijoistd on osallistu-
nut niihin.
4. Tilapaiset sijaisuudet ja vuosilomat Sijaisia ei ole palkattu hallinnon henkiloston | Kylla/ei
hoidetaan sisdisin jarjestelyin . lyhytaikaisten poissaolon ajaksi.
5. Tyonjako Kipan kanssa on paivitetty. | Tyonjaon tarkastelu on toteutettu. Kylla/ei

Kirkkoherranvirasto ja muu yleishallinto
Kustannuspaikka kirkkoherranvirasto ja muu yleishallinto 101108000 on yhdistynyt 1.1.2023 Talous-, henkil6sto- ja
yleishallintoon 1011050000.

Kirkonkirjojenpito 1011070000

Seurakunta kuuluu yhteiseen aluekeskusrekisteriin, joka huolehtii kirkonkirjojen pidosta. Aluekeskusrekisterin vuosi-
maksuun varattu 24.300,00 €. Virkatodistustuotot ohjautuvat suoraan aluekeskusrekisteriin.

Jumalanpalveluselama 1012010000

Jumalanpalvelustoimintaa ovat seurakunnan pddjumalanpalvelukset sunnuntaisin ja muina kirkollisina juhlapyhina
seka viikkomessut, rukoushetket, erityisesti lapsille suunnatut jumalanpalvelukset, koululaisjumalanpalvelukset ja
muut jumalanpalvelukset. Toiminnan kuluiksi kirjataan mm. pappien ja kanttorin palkkausmenot jumalanpalvelusten
osalta.

Toiminta-ajatus / Tehtdva

Jumalanpalveluseldama on seurakunnan eldman hengellinen keskus. Eri tydaloilla on yhteys yhteiseen jumalanpalvelu-
selamaan vuosikierron aikana. Seurakunta kutsuu eri ikdisia ja eri eldmantilanteessa olevia ihmisid Jumalan sanan ja
sakramenttien darelle rakentumaan hengellisessa elamassaan ja kokemaan osallisuutta seurakuntaan seka kantamaan
vastuuta yhteisen jumalanpalveluksen eri tehtavissa.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella
Monipuolinen jumalanpalveluselama, jota toteutetaan yhdessa seurakuntalaisten ja eri yhteistyétahojen kanssa. Eri-
tyista huomiota kiinnitetdaan kohtaamisen mahdollisuuteen ennen ja jalkeen messun.

Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Jumalanpalveluksia suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa seurakuntalaisten kanssa. Jarjestot, heratysliikkeet,
jumalanpalvelustiimit, vastuuryhmat ja tyoalat osallistuvat messujen toteutukseen.
2. Jumalanpalvelusvapaaehtoisuuden kehittaminen

13



Alavuden seurakunta Talous- ja toimintasuunnitelma 2024-2026

3. Huolehditaan kohtaamisen mahdollisuudesta ennen ja jalkeen jumalanpalveluksen. Jumalanpalveluksen toi-
mittajat ovat ovella toivottamassa tervetulleiksi kirkkoon. Kirkkokahveja jarjestetdan sadannollisesti messun
jalkeen. Kutsutaan uusia ihmisia kirkkoon.

4. Monipuolistetaan jumalanpalveluselamaa erilaisin kokeiluin esimerkiksi arki-iltoina
5. Rippikoululaiset osallistuvat oman konfirmaationsa suunnitteluun ja toteutukseen

6. Arvioidaan jatkuvasti kirkkojen dadnentoiston laatua ja ohjataan heikkokuuloisia asettumaan paremmalle kuu-
luvuusalueelle. Yllapidetaan ja kehitetdan etdosallistujan nakdkulmasta jumalanpalvelusten suoratoiston laa-
tua.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026

Kirkkotilan kaytt6a monipuolistetaan, ja suoratoistoldahetyksia kehitetdaan. Yhteisollisyytta jumalanpalveluselamassa
vahvistetaan. Jumalanpalvelusryhmatoimintaa kehitetddn seurakuntalaislahtoisyytta vahvistaen. Toiminnassa huo-
mioidaan erityisesti uudet kirkossakavijat.

Perustelut

Seurakunnan paakirkko on Alavuden kirkko. Sunnuntain paijumalanpalvelus on paasaantoisesti messu. Tyonjaon ja
jumalanpalveluselaman sdannollisyyden vuoksi jumalanpalvelusta vietetdan Alavuden paakirkossa yleensa klo 10 ja
Toysan kirkossa klo 13. Samat tyontekijat voivat mahdollisuuksien mukaan toteuttaa jumalanpalveluksen seka Alavu-
della ettd Toysassa. Hiljaisempina arkipyhina ja kesalla Toysan ja Alavuden kirkkojen jumalanpalveluksia voidaan vuo-
rotella. Juhannuspaivan ulkoilmajumalanpalvelus on Alavudella Muistojen kappelilla klo 12.

Kaytossa on neljan papin viran resurssi. Pappien tyopanoksesta osoitetaan laskennallisesti jumalanpalveluselamaan
15-30 %. Seurakunnassa on kaksi kanttorin virkaa, joiden kummankin tyépanoksesta laskennallisesti sijoittuu juma-
lanpalveluselamaan 20 % seka yksi kuukausipalkkainen 25 % suntio ja nelja tuntipalkkaista sivutoimista suntiota.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026

Paajumalanpalvelukset 107 120 120 120 120

Jumalanpalvelusosallistujia yht. 15334 (sis.netin valityk- 11 000 16000 16000 16000
selld osallistuneet)

Ehtoollisella kdyneita 3818 7 000 5000 5000 5000

Hautaan siunaaminen 1012020000
Kustannuksiin kirjataan papin, kanttorin ja suntion palkkausmenot sivukuluineen siunaus- ja muistotilaisuuksiin osal-

listumisesta etukateisvalmisteluineen. Hautaamisesta aiheutuvat muut kulut kuuluvat varsinaisen hautaustoimen ku-
luiksi.

Toiminta-ajatus/perustehtivi

Hautaan siunaamisessa seurakunta saattaa vainajan viimeiselle matkalle rukouksin ja Jumalan sanaan turvaten. Omai-
sia tuetaan ja lohdutetaan surussa. Seurakunnassa jarjestetdan sururyhmia tarpeen mukaan. Hautaan siunaaminen
toimitetaan siitd annettujen ohjeiden ja Toimitusten kirjan mukaan (KJ 2, 1 §).

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Hautaan siunaamisen kokonaisuus ja palvelupolku hoidetaan arvokkaasti, ammattitaitoisesti ja vainajaa kunnioittaen.
Omaiset kohdataan sielunhoidollisesti.
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Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Hautauspolku ymmarretdan omaisten kannalta sielunhoidolliseksi prosessin kaikissa vaiheissa
2. Toimituskeskusteluihin ja muuhun omaisten kohtaamiseen varataan riittava aika

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025 - 2026
Vapaaehtoisten kantajien rekrytointi. Tyontekijoiden jatkuva koulutus surun kohtaamiseen.

Perustelut

Kaytossa on nelja papin virkaa, joiden tydpanoksesta laskennallisesti hautaan siunaamisten toimittamiseen sijoittuu
15-30 %. Seurakunnassa on kaksi kanttoria, joiden tyopanoksesta laskennallisesti on aiemmin sijoittunut hautaan siu-
naamiseen 10-20 %., seka yksi kuukausipalkkainen 50 % suntio ja nelja tuntipalkkaista sivutoimista suntiota.

Hautaustoimituksille varataan normaaliviikonlopuksi yhteensa nelja vuoroa (pappi ja kanttori sekd molemmat kirkot)
perjantaille klo 10 ja 13 ja lauantaille klo 10 ja 13. Mikali on tarvetta, siunausaikoja lisdtaan. Myos muistotilaisuuksiin
osallistuminen on ennakkosuunnittelussa huomioitu seka pappien etta kanttorien osalta. Vuodessa hautaan siunaa-
misia on 140-160 (165 vuonna 2022). Kaikkiaan Alavudelle haudattuja oli vuonna 2022 yhteensa 185. Tassa luvussa
on mukana muualla siunatut ja Alavuden hautausmaille haudatut seka ne kirkkoon kuulumattomat, jotka on haudattu
ilman evankelisluterilaista hautaan siunaamista.

Hautaan siunaamiset ovat seurakuntaeldaman herkinta aluetta, ja niissa tapahtuva palvelu on mitd suurimmassa maa-
rin sielunhoidollista. Kasteen sakramentin perusteella jokaisella seurakunnan jasenelld on oikeus tdhan viimeiseen pal-
veluun. Hautaan siunaaminen voidaan pyynnosta toimittaa myos kirkkoon kuulumattomalle — ei kuitenkaan silloin, jos
se on vastoin vainajan elinaikanaan ilmaisemaa tahtoa (KJ 2, 23§). Hautaan siunaamisen kustannuksiin ei lasketa mu-
kaan niita kustannuksia, joista koostuu hautaustoimi eli hautausmaan yllapito ja hoito.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Hautaan siunaamisia 165 170 170 170 170
Toimituksissa osallistujat 5248 4500 5300 5300 5300
Kuolleita oman srk:n jasenia 151 170 170 170 170

Muut kirkolliset toimitukset 1012030000

Kustannuspaikalle kirjataan mm. kasteiden, konfirmaatioiden ja avioliittoon vihkimisten toimittamisesta aiheutuneet
kulut etukateisvalmisteluineen.

Toiminta-ajatus/perustehtiva

Kristuksen kdskyn perusteella kirkko ottaa kasteessa jasenekseen ja armoliiton yhteyteen lapsia ja aikuisia. Rippikoulun
paatteeksi jarjestetdan konfirmaatio, jossa tunnustaudutaan kirkon uskoon ja osallistutaan pyhaan ehtoolliseen. Kih-
lakumppanit vihitaan kirkollisesti avioliittoon kirkkokasikirjassa maaratylla tavalla. Avioliitto, joka on solmittu muussa
kuin evankelisluterilaisen kirkon kayttamassa jarjestyksessa, voidaan pyydettdessa siunata.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Seurakunnan tavoitteena on, ettd mahdollisimman moni voitaisiin pyhdssa kasteessa ottaa Kristuksen kirkon yhtey-
teen. Konfirmaation osalta tavoitteena on, etta jokainen rippikoulun kdynyt nuori voitaisiin konfirmoida. Avioliittoon
vihkimisten osalta on tavoitteena haadparin luonteva kohtaaminen seka arvokkaan vihkitoimituksen jarjestaminen
kaikille vihittaville pareille.
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Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Seurakuntalaiset kohdataan toimituksissa ja toimituskeskusteluissa laadukkaasti ja kiireettomasti

2. Pidetaan esilla kummiutta

3. vihkitapahtuman jarjestaminen Toysan seurakuntakodilla

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026
Vihkitapahtuman jarjestaminen Alavuden seurakuntatalolla.

Perustelut

Seurakunnassa on nelja papin virkaa, joiden tyopanoksesta laskennallisesti muissa kirkollisissa toimituksissa on 10-20
%. Kaytossa on kaksi kanttorin virkaa, joiden tydpanoksesta on laskennallisesti sijoittunut muihin kirkollisiin toimituk-
siin 10 %.

Vuodessa kastetilaisuuksia Alavuden papistolla on n. 85-100 (66 v. 2022). Kastetilaisuuksien kokonaisluvussa ovat mu-
kana seurakunnan pappien myds muualla kuin Alavudella toimittamat kasteet sekd Alavudella toimitetut muiden
ev.lut. seurakuntien jasenten kasteet. Seurakunnan jasenmaara kasvoi v. 2021 kastettujen kautta 62 hengella
Konfirmaatiotilaisuuksia on yleensa 5-6 vuodessa ja konfirmoitavien maara vuosittain on ollut n. 140-160 (v. 2022:
110, joista 16 konfirmoitiin muualla.) Vuonna 2024 rippikouluryhmia on 4. Lisaksi jarjestetadan mahdollisia yksityisrip-
pikoulujen konfirmaatioita.

Kirkollisia vihkitoimituksia on vuosittain Alavuden papistolla tavallisesti ollut n. 20-30 (15 vuonna 2022 + 2 muussa
kuin kirkollisessa jarjestyksessa solmitun avioliiton siunaamista). Kirkollisten avioliittoon vihkimisten vdhenemisessa
on nahtavissa valtakunnallinen trendi seka avioliiton solmimisen vahenemisessa ylipdataan etta siviilivihkimisten maa-
ran kasvu. Toimituskeskustelu vihkiharjoituksineen pidetdan kaikkien vihkiparien kanssa,

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Kastetilaisuudet 66 85 70 70 70
Kastettu srk:n jaseneksi 85 85 85 85
Konfirmaatiotilaisuudet 5 5 4 5 5
Kirkollisia vihkimisia 17 15 17 17 17

Aikuisty6 1012040000

Kustannuspaikalle kirjataan sadannoéllisesti kokoontuvien, sitoutumista edellyttavien ja aikuisille tarkoitettujen pienryh-
mien toiminnasta aiheutuvat tuotot ja kulut. Aikuistyota ovat seurakunnan itse jarjestamat raamattu-, rukous-, teema-
ja aikuiskasvatuspiirit ja aikuistyon puitteissa toteutetut retket, seurakuntamatkat, leirit, harrastekerhot, parisuhde-
kurssit seka hiljaisuuden retriitit. Heratysliikkeiden ja jarjestdjen toiminta kirjataan kohtiin muu seurakuntaty6 ja muut
seurakuntatilaisuudet. Tuottoina on Ruska-retken retkimaksut.

Toiminta-ajatus/tehtédva
Aikuistyon tehtava on tarjota seurakunnan aikuisvdestolle mahdollisuus kokoontua Sanan ja rukouksen dareen pii-
reissa, leireilld ja muussa toiminnassa.
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Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella
Vahvistetaan yhteisollisyytta ja luodaan tilanteita kohtaamisille. Vahvistetaan seurakuntalaislahtdisyytta toiminnan
suunnittelussa ja toteutuksessa.

Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Jarjestetdan raamattu-, rukous- ja keskusteluryhmatoimintaa
2. Jarjestetdan avioliitto- ja parisuhdeiltoja.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026
Seurakuntalaisten ryhmanohjaajataitojen vahvistaminen ja retriittitoiminnan kokeilemista.

Perustelut
Naisten raamattupiirin vetajana toimii kappalainen Elina Maki. Miestenpiirin vetdjana on kappalainen Juha Martikai-
nen. Hartaushetkien pitdjina toimivat diakonit, papit ja kanttorit. Ruskaretken vetdjana on seurakunnan viranhaltija.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026

Aikuistyon piireja 4 4 4 5 5

Muut seurakuntatilaisuudet 1012050000

Seurakunnan muu julkinen toiminta, joka ei ole varsinaista jumalanpalvelustoimintaa, kuten esimerkiksi kinkerit, evan-
keliointi, tempaukset, hartaushetket, raamatunopetustilaisuudet, seurat, alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuudet
seka muut julkiset tilaisuudet.

Toiminta-ajatus/Tehtiva
Jarjestetdan kristillista tavoittavaa ja hengellistd syventymistd mahdollistavaa opetus-, kasvatus- ja muuta toimintaa
kinkereiden, hartaushetkien, seurojen ja muiden tilaisuuksien muodossa.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella
Mahdollistetaan monipuolista seurakuntaelamaa seurakuntalaisille eri puolilla paikkakuntaa erilaisissa paikoissa.

Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Jarjestetddn hengellinen tapahtuma yhteistydssa Alavudella toimivien heratysliikkeiden kanssa
2. Jalkaudutaan kaupungille esim. kahvikarryjen kanssa
3. Jarjestetaan yhteiskristillisia iltoja kolme kappaletta yhteistydssa Helluntaiseurakunnan ja Vapaaseurakun-
nan kanssa.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026
Tavoittavan tyon suunnitelman laatiminen yhdessa seurakuntalaisten kanssa

Perustelut
Seurakunnassa on nelja papin virkaa, joiden tydpanoksesta laskennallisesti muihin seurakuntatilaisuuksiin kirjataan n.
10 %. Kaytossa on kaksi kanttoria, joiden tydpanoksesta on laskennallisesti sijoittunut muihin seurakuntatilaisuuksiin
10 %. Vapaaehtoistyontekijoiden seka jarjestdjen tydntekijdiden panos on vahva erityisesti seurojen ja vastaavien jar-
jestelyissa.
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Raamattuopetusillat ja —tapahtumat, muistojen kappelin tilaisuudet, Tapuli-kahvila ja Makasiini-kahvila kuuluvat ta-
man kustannuspaikan toimintaan.

Aamunavauksia jarjestetdan kouluissa (nuorisotyonohjaajat, lahetyskasvatussihteeri sekd papit, kanttorit ja alakou-
luilla my6s diakonit): Toysan ylaaste joka perjantai, Alavuden ylakoulu/lukio (radioaamunavaus) joka perjantai, Kirk-
komannikdn koulu ja Aseman alakoulu, Lansipuolen koulu, Sdaskiniemen koulu, Sulkavan koulu n. kerran kuukaudessa,
Toysassa Tuurissa, livarissa ja Hakojarven kouluilla kerran kuukaudessa. Ammattiopisto Luovissa (kanttori) muutaman
kerran vuodessa. Hartaushetkia laitoksissa Alavudella (papit ja kanttorit, terveyskeskuksessa myos diakonit): Terveys-
keskus, Lukkarinhovi (kerran kk:ssa), Rantakoto, pienkodit, Toimintakeskus. Toysdssa hartaushetket Elviirassa kerran
kuukaudessa. Hartaushetkia laitoksissa Alavuden ulkopuolelle (papit): Psykogeriatrinen osasto Ahtérissd, Otsonlin-
nassa Ahtériss3, ndissd Alavuden vuoro on 2-4 kertaa vuodessa.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Kinkereita 0 0 0 0 0
Seuroja 25 50 25 25 25
Hartauksia 65 50 65 65 65

Tiedotus ja viestintd 101210000

Toiminta-ajatus/tehtéava

Alavuden seurakunnan viestinnan tehtdva on kertoa perusviestia kristillisestd uskosta ja vahvistaa yhteisollisyytta mo-
nikanavaisesti. Tavoittaakseen mahdollisimman laajan ihmisjoukon viestinta kayttda monipuolisesti eri valineita. Ver-
kossa kohdataan oma seurakuntansa myos hengellisella sisallolla.

Viestinnadn keskeisind ohjaavina toimintaperiaatteina ovat osallisuus, avoimuus, jossa jokainen tydntekija ja seurakun-
talainen huomataan arvokkaana viestijana ja kaikille tarjotaan mahdollisuus padsyyn seurakunnan viestimiin seka
some-tiimiin.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Viestinndn merkityksen lisdédminen seurakunnan missionaarisena osa-alueena nayttaytyy tulevalla kaudella Kirkko-
hallituksen julkaisun Milleniaalien polut toteutusehdotusten toimeenpanemisena. Suomen evankelis-luterilaisen kir-
kon ja Alavuden seurakunnan toiminnan jatkuvuuden kannalta tulevaisuudessa kirkkoa kannattelevaksi ryhmaksi on
tunnistettu ryhma, joka on nimetty arvoprofiililtaan ” Avomielisiksi kulttuurikristityksi.” Sosioekonomiselta profiilil-
taan tama ryhma myds vastaa Alavuden paikkakunnan vaest6a (perheelliset pientaloasujat pienilla kaupunki- ja maa-
seutupaikkakunnilla). Tassa ryhmassa kirkkoon kuuluvuus prosentti on korkea (84 %). Milleniaalien polut asiakirjassa
on tunnistettu tavoittavimmaksi kanavaksi Instagram. Talousarviovuoden nelja ensimmaista tavoitetta liittyvat asia-
kirjan toimintaehdotuksiin.

Tavoitteet talousarviovuodelle

1. Seurakunnan Instagram -sivun sisdllon kehittdminen ja kohdentaminen ’avomieliset kulttuurikristityt’ ryh-
malle yhteisty6ssa erityisesti nuorisotydnohjaajien kanssa.

2. Sometiimissa fokuksessa jouluun ja paasidiseen liittyvan viestinnan suunnittelu ja siihen panostaminen esi-
merkiksi joulukalenterien ja paastokalenterien muodossa huomioiden Milleniaalien polut toimintaehdotukset.

3. Verkkosivuilla julkaistaan kaste- ja vihkipappien ja -kanttorien videoesittelyt Milleniaalien polut asiakirjan toi-
mintaehdotusten perusteella.
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10.

11.

12.

Kummius ainoana seurakuntayhteyden muotona huomioidaan sosiaalisessa mediassa tehtavadssa viestinndssa
erityisesti.

Alavuden seurakunnan ympadristoviestintdasuunnitelma (luonnos) hyvaksymisprosessiin ja hyvaksytyn suunni-
telman taytantdéon paneminen.

Uuden kirkkoherran nakyvyyden takaaminen seurakunnan Facebook-sivulla ja imagon tydstaminen.
Tapahtumaviestinndn prosessin hienosaato (kirkollisten ilmoitusten tavoittavuuden ja tuotos-panossuhteen
arviointi, ohjeistukset koskien alueellisia tapahtumakalentereita).

Vapaaehtoistyd.fi -sivustolle Alavuden seurakunnan vapaaehtoistehtavien ilmoitusten tekeminen ja sivuston
toimintalogiikkaan perehtyminen.

Vapaaehtoistehtavistd tehdaan lisda rekrytointivideoita seurakunnan Facebook-sivulle.

Seurakunnan YouTube -kanavan markkinoinnin tehostaminen erityisesti Toéysan alueella, potentiaalisena vali-
neena striimausten tekemiseen Téysan kirkosta ja uudesta seurakuntakodista. Flyereita uuteen srk-kotiin.
Kartoitetaan kiinnostusta ja potentiaalia videohartaus tai opetussisallon tekemiseen YouTube-julkaisukana-
vassa papiston, seurakunnan tyontekijéiden ja vapaaehtoisten keskuudessa.

Kirkon yhteiset sivut (evl.fi) ovat paivittymassa, paivitetdan linkityksid seurakunnan omalle verkkosivulle ja
tarkastellaan mahdollisuuksia uuden yhteisen materiaalin hyodyntamisessa.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026

1. Viestinnan vuosikello prosessin arviointi tydalojen kanssa.

2. Kristilliset nakdkulmat kdyhyyteen, tuloerojen kasvuun ja ilmastonmuutokseen, kristillisen toivon ja sovinnon
yllapitdminen, tulee nakya paikallisesti, sosiaalisessa mediassa seka verkkosivuilla. Pyydetaan aiheista kirjoi-
tuksia ja jaetaan hartauksia verkossa, pohdinnassa yhteistyokumppaneiden etsiminen.

3. Media yhteistyon tarkasteleminen ja tapaaminen paikallismedian edustajien kanssa.

4. Viestinnan suunnittelun, arvioinnin ja mittariston kehittaminen, kokonaisvaltaisen prosessin vakiinnuttami-
nen. (Esimerkkina kirkon rippikoulutydn syklit: Mitka ovat kirkon julkaisut, joista saadaan tutkimustietoa suun-
nitteluun? Miten usein ja mihin perustuen viestinnasta tehdaan katsaus? Mitka ovat mittarit, joita kdytetdan
viestinnan arvioinnissa?)

5. Sosiaalisen median kanavien kdytt6 seurakuntalaisten osallistamisessa jumalanpalveluselaméan suunnitteluun.

Perustelut

Seurakuntapastorin tydnkuvaan on sisallytetty n. 40% viestintda. Tarvittaessa graafikko-osaamista voidaan ostaa seu-

rakunnan ulkopuolelta. Some-tiimi suunnittelee sosiaalisen median julkaisut, osallistuu verkkosivujen suunnitteluun

ja ottaa kayttdon viestinnan tydkaluja ensimmaisena tydyhteisdssa. Sometiimiin osallistuvat vakinaisina jasenina

nuoristydnohjaajat, kanttori seka suntio. Taman lisaksi kukin ty6ala itsenaisesti ja yhteistydssa sometiimin kanssa

tekee sosiaalisen median julkaisuja. Ymmarrysta toimintaymparistosta kehitetdan edelleen ja viestinnan perustu-

mista tietoon ja olemassa olevaan dataan pyritdan ottamaan yha systemaattisemmin osaksi suunnittelua. Talla het-

kella ostettu lisenssi Facebook — meta business suiteen, YouTube seka verkkosivuilla oleva kavijaanalytiikka tarjoavat

lisdtietoa kavijoista. Nykyiselladn alla olevat tunnusluvut kuvaavat viestinndn toimintaa huonosti paikallistasolla.

Musiikki 1012220000

Toiminta-ajatus / Tehtavi

Seurakunnan musiikkitoiminta luo mahdollisuuden hengellisen musiikin osallisuuteen ja harrastamiseen.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

1.
2.
3.

Musiikkitoiminta Toysan seurakuntatalossa, Toysan kirkkokuoron ja urkujen juhlavuosi
Toiminnassa kiinnitetadan huomiota ymparistonakokohtiin ja ymparistodiplomin tavoitteisiin
Projektiluonteinen lapsikuorotoiminta ja Kirkon juhlat Tampereella 17.-19.5.2024
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Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Kuorojen yhteistyésuunnitelma
2. Konserttitoiminnan yllapito

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2024-2025
1. Hoivamusiikin suunnitelma
2. Kanttoriharjoittelun jarjestely
Resurssit:
Kaksi kanttorin virkaa kokoaikaisesti taytettynd, sijaistehtdvissa toimivat Lasse Kataja ja Risto Lehtinen.
Vapaaehtoistyon toimintaryhma ideoi toimintaa. Vastaava teologi on kirkkoherra Kalle Peltokangas.

Toiminta:

e Siestys- ja solistitehtavissa kdytossa urut, flyygelit ja sahkopianot Alavuden ja Téysan kirkossa. Bandisoitti-
mia Alavuden kirkossa sekd muita sdestyssoittimia: mm. kantele ja ukulele.

e Kokoavaa toimintaa Alavuden ja Téysan kirkkokuorot, joht. Paula Setala, Caritas-kuoro ja Projektikuoro, joht.
Mari Jarvinen. Virsiveljet, joht. Esko Kuhalampi. Yksittdista piano- ja urkuopetusta. Tilaisuuksissa avustavat
Eldkeliiton Alavuden yhdistyksen Hopeakuoro, joht. Mari Jarvinen ja Toysan yhdistyksen Eloisat, joht. Risto
Lehtinen seka Lakeudenportin kansalaisopiston Seindjarven kuoro, joht. Paula Setala.

e Yhteistyd muiden tyoalojen kanssa. Yhteislaulun sdestysta eri tyalojen ja eri heratysliikkeiden tilaisuuksissa.

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025
Musiikkitilaisuuksia 19 21 32 30
Osallistujia 2487 2027 2500 2400
Kuoroja 6 5 5 5
Jasenia 67 58 57 59

Varhaiskasvatus 1012310000

Toiminta-ajatus / Tehtava

Kirkon varhaiskasvatus tukee kodin kristillista kasvatusta ja lapsen turvallista kokonaiskehitysta kristillisen ihmiskasi-
tyksen mukaisesti. Toiminnan lahtékohtana on kumppanuus ja yhteistyo perheiden kanssa kasteessa saadun yhteisen
opetus- ja kasvatustehtdavan mukaisesti. Perustehtava toteutuu viikoittain kaikilla varhaiskasvatuksen tyoaloilla, pai-
vakerhoissa, perhekerhoissa sekd pyhakouluissa.

Pyhakoulussa on lasten jumalanpalveluksen luonne. Sen tarkoituksena on auttaa lasta pyhan ja Jumalan kohtaamiseen
ja hoitaa lasten hengellista elamaa.

Perhekerhon tarjoaa lapsille kasteopetusta sekd tukee aikuisia kristillisen kasvatuksen antamisessa. Tama toteutuu
viikoittaisessa toiminnassa, jossa osallistujat saavat mahdollisuuden hiljentymiseen, pyhan ja Jumalan kohtaamiseen,
leikkiin, askarteluun, musiikkiin ja yhdessaoloon. Perhekerhoissa vanhemmat voivat ndhda oman lapsensa toimivan
ryhmassa. Lissadamme vanhempien tukemista kasvatustehtavassa jarjestamalla lapsille ja aikuisille erilaista tekemista ja
saattamalla heitd kohtaamaan muita perheita.
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Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

1.

2.
3.
4

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden soveltaminen seurakunnan varhaiskasvatuksessa (vasu kirkossa)
Tuottaa laadukasta ja monipuolista varhaiskasvatusta, vaikka lapsimaarat mahdollisesti vahentyvatkin.
Paivakerhojen ja perhekerhojen pitaminen ja korostaminen varhaiskasvatuksen paatyomuotona.

Alavuden kirkon toiminnallisuuden lisdadaminen. Lapsille leikkitila kirkkosalin takaosaan, parkkipaikan puolei-
seen takakulmaan.

Varautuminen mahdollisiin perhekerhon tyontekijavaihdoksiin.

Tavoitteet talousarviovuodelle

1.

2.
3.
4

Laadukkaan ja monipuolisen varhaiskasvatuksen toteuttaminen.

Uusien perheiden rohkaiseminen ja kutsuminen mukaan perhekerhoihin.

Toysan seurakuntakodin toiminnan aloittaminen (paivakerho, perhekerho, iltaperhekerho, teemapyhis...)
Toiminnan uudelleen jarjestely lapsimaarien mahdollisesti vahentyessa (3-vuotiaat mukaan sekapdaivakerho-
ryhmiin, kaupungin varhaiskasvatuksen vierailujen lisdédminen sivukylien yksikoissa)

Kiinnitetadan huomiota ymparistodiplomin vaatimiin toimenpiteisiin.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026

1. Varhaiskasvatuksen uusien toimintamuotojen kehittaminen lapsimaaran mahdollisesti vahentyessa, esim.
kerhoaikojen pidentdaminen, pdivakerhoryhmien kokoontuminen kaksi kertaa viikossa, ekavauva -kerho, pai-
vakotivierailujen lisddminen yms. Ottaen kuitenkin huomioon tydntekijaresurssit.

2. Resurssien mukaan myds uusien kohtaamispaikkojen luominen, esim. perheille suunnatut tapahtumat.

3. Varhaiskasvatuksen laadullinen kehittaminen.

4. Toysan perhekerhon uudelleen kdynnistaminen uuden seurakuntakodin valmistuttua. Seka Téysan uuden
seurakuntakodin hyédyntaminen toiminnassa.

5. Olemassa olevien pyhdkoulujen sdilyminen sekd pyhdakoulunohjaajien rohkaiseminen ja jaksamisen tukemi-
nen. Mutta my6s uusien pyhakoulumuotojen ideoiminen ja kokeileminen seka uusien pyhakoulunohjaajien
mukaan saaminen.

Perustelut

Resurssit: Vastaava lastenohjaaja seka 4 lastenohjaajaa, joista 2 osa-aikaista. Pyhdkouluty6 sisdltyy vastaavan lasten-
ohjaajan toimenkuvaan. Perhekerhoty6ta tekevat kaksi lastenohjaajaa (jotka ovat samoja, kuin paivdakerhoissa). Var-
haiskasvatuksesta vastaava teologi on Riikka Herrala.

Vastuuryhmat on muutettu vapaaehtoisista lasten vanhemmista tarpeen mukaan koottavaksi toimintaryhmaksi, joka
kokoontuu tarvittaessa yhdessa tyontekijoiden kanssa suunnittelemaan, valmistelemaan ja toteuttamaan toimintaa ja

tapahtumia.

Toiminta:

Paivakerhoryhmia (kevatkausi 2024) 7; Vesitorni (5 ryhmaa), Toysa ja Asema. Kerholaisia 55. Syksyn 2024 pai-
vakerhoryhmat muodostetaan ilmoittautumisten perusteella. Paivdakerhoihin ovat tervetulleita 3, 4 ja 5-vuo-
tiaat lapset.

Perhekerhoja pidetaan joka toinen viikko yhteensa 6 ryhmassa, Vesitorni (3 ryhmaa), Seindjarvi, Toysa ja Ve-
sitornin iltaperhekerho, joka kokoontuu noin kerran kuukaudessa. lltaperhekerhossa ruokailu. lltaperhekerho
kokoontuu vuorollaan myds Toysdssa. Perhekerhoissa aikuisia 35 ja lapsia 47.

Kirkkopyhis kokoontuu Alavuden kirkossa satunnaisina sunnuntaina. Jumalanpalveluksessa mukana olevat
lapset kutsutaan paivan virren aikana morsiushuoneeseen kirkkopyhikseen, jossa he ovat saarnan ajan
omassa pyhakoulussaan. Ohjaajina vapaaehtoisia pyhdakoulunohjaajia.

Yksi kaupungin perhepdivahoitaja pitda kotonaan pyhakoulua omalle lapsiryhmalleen seka toisen hoitajan
lapsiryhmalle. Tahan han saa tarvittavat materiaalit ja tuen seurakunnalta.
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Kirjepyhdkoulussa on mukana 43 lasta. Kirjepyhdkoulu on tarkoitettu noin 5-10-vuotiaille lapsille. Pyhdakoulu-
kirjeitda menee myds muutamille perhepaivahoitajille seka pyhdkoulunohjaajille. Kirjepyhdakoulua mainoste-
taan erityisesti esikouluikaisille seka varhaisnuorten kesaleireilla.

Muuta varhaiskasvatuksen toimintaa:

Kasteen sunnuntaina perhejumalanpalvelus, jossa riisutaan kastepuu vuoden aikana kastettujen lasten kas-
tesydamista. 4- vuotissynttarit, lasten paasiais-, pyhainpaiva- ja jouluhartaudet kirkoissa, palmusunnuntain
perhemessu, eskarilaisten koulutielle siunaaminen, isovanhempi-lapsenlapsi pdiva, Vauvan paivan paivdkah-
vit, kummikirkko, Olohuoneen joulunavaus, lapsiperheiden joulujuhla, juhlapyhien ym. erityisten paivien huo-
mioiminen varhaiskasvatuksen sosiaalisessa mediassa. Lastenohjaajien starttipdiva tyokauden alkaessa.
Lapsiparkki viikoittain alle kouluikaisille lapsille. Kirkkomuskari muutaman kerran toimintakauden aikana.
Pyritdan jarjestdmaan vuoden aikana kertaluonteisia teemallisia pyhdkouluja Vesitornin toimitilassa seka Toy-
san seurakuntakodilla esim. paasidisen, mikkelinpaivan ja joulun aikaan.

Yhteisty6 kaupungin varhaiskasvatuksen kanssa. Tuokiot kaupungin varhaiskasvatuksen yksikoissa mahdolli-
suuksien mukaan tyontekijaresurssien salliessa. Vierailu paikkoja 18 kpl, vierailtavia ryhmia 30. Varhaisnuori-
sotyonohjaaja vierailee esikouluryhmissa. Varhaiskasvatuksen yksikot voivat halutessaan varata lastenohjaa-
jan/varhaisnuorisotyénohjaajan vierailulle erikseen jostain tietysta aiheesta.

Kevaalla kirkkoseikkailut varhaiskasvatuksen vaelle. Varhaiskasvatuksen yksik6itd myos kutsutaan erityisesti
lasten joulu-, paasidis- ja pyhdinpdivan hartauksiin.

Tunnusluvut Edellinen tp 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Paivakerhoryhmia 8 8 7 7 7
3-vuotiaat 10 9 10 10
4-vuotiaat 45 29 21 20 20
5-vuotiaat 38 38 24 20 20
Lapsia yht. 83 74 54 55 55
Perhekerhoja 6 5 6 6 6
Aikuiset 38 37 35 30 30
Lapset 76 49 47 45 45
Pyhakouluja 2 3 2 2 2
Arkipyhakouluja 2 2 2 2 2
Opettajia 6 5 6 6 6
Lapsia yht. 61 60 65 65 65

Rippikoulu 1012350000

Toiminta-ajatus / Tehtdva
Opettaa kristinuskon perusteet ja ohjata nuorta kristilliseen elamaan. Rippikoulu haluaa antaa positiivisen kuvan seu-
rakunnasta, johon nuori voi kokea kuuluvansa.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

1.
2.

Leirikuntoisuuskyselyn ja haastattelujen kdytté6notto
Oppimispaivakirja osaksi rippikoulua.
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Tavoitteet talousarviovuodelle

1. Jokainen rippikoululainen tayttaa leiriryhméan varmistumisen jalkeen leirikuntoisuuskyselyn. Sita kaytetaan
haastattelun pohjana, kun jokaiselle leirildisen huoltajalle soitetaan. Huoltaja voi sopia henk.koht. keskuste-
luajan, jos sellaiselle on tarvetta. Mahdollisista vanhempainilloista luovutaan tulevaisuudessa. Nuoria myos
haastatellaan leirijaksolla henkilokohtaisesti. Haluamme varmistaa, etta jokaisen rippileiri sujuisi hyvin ja
haasteisiin voitaisiin huomioida ajoissa. Ndin nuoret myds huomioidaan paremmin yksil6ina.

2. Oppimispaivakirjan otetaan kayttdon jokaisella leirilld. Jokaiselle leirildiselle luodaan ryhma (leirildinen + oh-
jaajat). Heilta kysytadan paivittain yksi opetukseen liittyva kysymys ja yksi tunnelmaan liittyva kysymys. Nain
lissdmme positiivista kokemusta, ettd nuoren ajatuksista on kiinnostuttu ja my6s mahdollisiin huoliin voi-
daan puuttua nopeammin.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026
1. Pyrimme, ettd omat jasenet kavisivat rippikoulun ja kirkkoon kuulumattomat loytaisivat myos rippikoulun ja
liittyisivat kirkkoon.
2. Isoskoulutettavien maaran pitdminen tasaisena. Poikien kannustaminen isoskoulutukseen.
3. Leirilaisten haastattelujen jadminen osaksi rippikoulua.

Perustelut

Resurssit:

Seurakunnalla on nuorisotyonohjaaja, joka tekee 50% rippikouluty6ta ja 50 % nuorisotyota. Rippikoulutydssa mu-
kana ovat varhaisnuorisotyénohjaaja, kaikki papit ja kanttorit. Rippikoulutyotad suunnitellaan yhdessa nuorisotyontii-
missa. Ns. sesonkiaikana eli rippikouluilmoittautumisen aikana tyovastuuta jaetaan varhaisnuorisotyénohjaajan
kanssa. Jokainen rippileiri suunnittelee oman leirinsa oppikokonaisuudet ja lukujarjestykset. Pohjana kaytetaan nuo-
risotydnohjaajan laatimaa runkoa ja yhdessa sovittuja rippikouluohjeita. Rippikouluohjeet péivitetaan kerran vuo-
dessa (syyskuussa) tyontekijoiden, isosten ja leirildisiltd saadun palautteen perusteella.

Toiminta:

Rippikouluun kutsutaan syksylla ja nuoret ilmoittautuvat mukaan sahkdisesti. Rippikouluja jarjestetdaan ikaryhmasta
riippuen 4-6 leirid vuodessa. Yksi tarjottava leiri on paivarippikoulumuotoinen. Joka toinen vuosi jarjestetdan pien-
ryhmarippikoulu erityisoppilaille kouluaikana koulun tiloissa. Nuorille tarjotaan rippikouluja joululomalla ja kesalo-
malla. Rippikoululaiset kokoontuvat oman ryhmansa kanssa tapaamisiin ja heilla on muutama lahiopetuspaiva ennen
leirid. Ennen leiria kotiin |ahetetdan myos leirikirje, haastatellaan nuoret ja huoltajat ja pidetdan vanhempainhetki.
Leirin jalkeen on konfirmaatio ja kaikilta leiriin osallistuneilta (tyontekijat, isoset ja leirildiset) kerdtaan palaute. Pa-
lautteen perusteella rippikoulua kehitetdaan ja parannetaan.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Rippikouluja 5 5 4 5 4
Oman srk jasenia 104 126 103 117 99
Muut 2 2 1 2 1
Muualla kdyneet 15 20 10 17 9
Yksityisrippikoululaisia 2 1 1 3 1
% ikdluokasta,srk:n jas. 97% 97% 94% 95% 96%
% 8-luokkalaisista 98% 98% 98% 97% 97%
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Nuorisoty6 1012360000

Nuorisotyon tehtavdalueeseen sisaltyy aiemmat tehtavaalueet varhaisnuorisotyo6 (233), nuorisotyo (236), erityisnuo-
risotyo (237), partio (234), muu lapsi- ja nuorisotyo (391) ja koulu- ja oppilaitosty6 (392), joiden tuotot ja kulut kirja-

taan tahan.

Nuorisotyota on kaikki kouluikaisten lasten ja nuorten toiminta rippikoulua lukuun ottamatta.

Nuorisotyon avulla tuetaan nuorten hengellista kasvua ja seurakuntayhteyden vahvistumista, mika tapahtuu kohtaa-
misen, osallistamisen ja sitouttamisen keinoin nuorten erilaiset eldmantilanteet huomioiden.

Kustannuspaikkaan Nuorisotyd 1012360000 yhdistynyt 1.1.2023 my6s vanhaisnuorisoty6 1012330000.

Toiminta-ajatus / Tehtéva

Tukea kouluikaisten kasvua, ja tehda kotiseurakuntaa tutuksi jarjestamalld monipuolista toimintaa yhteistydssa seu-
rakunnan eri ty0alojen ja muiden yhteistyokumppaneiden kanssa. Rohkaista nuorta elamaan kristittyna ja toteutta-
maan seurakuntayhteytta. Nuoret saavat olla toiminnan toteuttajina ja ideoijina. Nuoret kokevat turvallista kristilli-
syytta.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella
1. Tarjota saanndllista ja projektiluontoista toimintaa alakouluikaisille.
2. Jatkaa ja kehittaa yhteistyota koulujen kanssa. Koulupdaivystyksia, valituntitoimintaa.
3. Jarjestaa Toysassa nuorten toimintaa uudella srk-kodilla.
4. Nuorten kohtaaminen siellad, missa he ovat.

Tavoitteet talousarviovuodelle 2024

1. Pitda varhaisnuorisotyon toiminta kaikille avoimena, matalan kynnyksen toimintana ja mahdollisuuksien mu-
kaan myos maksuttomana.

2. Tulla tutuksi oppilaille ja opettajille koulumaailmassa. Kehittaa valituntitoimintaa ja ndin kohdata lapsia ja nuo-
ria.

3. Toysassa kaupungin nuorisotilat menivat kayttokieltoon. Toysan srk-talolla voimme tarjota jotain toimintaa ja
tilaa nuorille.

4. Keskitdmme toimintaamme olemalla mukana erilaisissa tapahtumissa ja tilanteissa, missa nuoret liikkuvat ja
ovat: Koulut, tapahtumat (joulunavaus, vappu, koulujen paattyminen jne.).

Tavoitteet talousarviovuodelle 2025-2026
1. Saada vakiinnutettua toimintaa Toysaan.
2. Suunnitella toimintaa huomioiden koko perheen, esimerkiksi rastipolku, jonka voi kdyda itsenaisesti kierta-
massa
3. Saisimme uudet nuorten tilat uuden srk-talon valmistuttua ja saisimme jonkun kiintedn nuorten porukan.

Perustelut

Resurssit: Seurakunnassa on kaksi nuorisotyénohjaajan virkaa, joista toinen kouluikdisten parissa, toimien samalla 13-
hijohtajana ja toinen, joka tekee 50% nuorisoty6ta ja 50 % rippikoulutyota. Nuorisotydlla on tiimi, johon kuuluu mo-
lemmat nuorisotydnohjaajat ja pappi. Tyotad tehddan tiimina, mutta kummallakin on omat vastuualueensa.

Toiminta: Lastenleireja jarjestetdan kesalla seuraavasti: esikoululaiset .—6. |k. paivaleireind seurakunnan omissa ti-
loissa, 1-6lk kahden yon leiri Isosaaressa. Varhaisnuorten parissa toteutetaan kerho-, leiri-, retki- ja kouluty6ta. Var-
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haisnuorten kerhot kokoontuvat saannoéllisesti seurakunnan tiloissa ja koulun liikuntasalissa. Opettelemme hyddynta-
maan Alavuden monipuolista luontoa, esimerkiksi viemalla kerhokertoja luontoon, tekemilla koko perheen retkia laa-
vuille. Jatkamme hyvaa yhteisty6ta alakoulujen kanssa aamunavausten ja koulukirkkojen muodossa. Mahdollisuuksien
mukaan kokeilemme valitunti toimintaa alakouluilla. Tavoite on, ettd nuorisotydnohjaajat tulisivat oppilaille tutuiksi,
kriisin varalta.

Nuorten iltoja pidetdan satunnaisesti Alavudella lauantai-iltaisin ja niihin kutsutaan mukaan rippikoululaisia. Verkko-
nuorteniltoja ei ole koronan jalkeen pidetty. Aiomme aloittaa my6s viikon kysymys osion nettiin, missa vastataan rip-
pikoululaisten ja isosten kysymyksiin kristinuskosta. Viikoittain pidamme netissda myos leikkimielisen Raamattukisan
nuorille. Toysdssa ei ole tiloja pitdd nuorteniltoja, kun kaupungin tilat menivat kayttokieltoon. Aloitamme nuorten
toiminnan uudella srk-kodilla vuonna 2024 myds Toysassa. Jatkamme hyvaksi havaittua koulupaivystysta seka Alavu-
della etta Toysdssad, toiminnassa tavoitetaan monia nuoria mita ei muuten toiminnassamme kohdata. Myds jokin retki
pyritdadn jarjestamaan vuoden aikana. Pyrimme kehittdmaan jalkautuvaa toimintaa ja kohtaamaan nuoria sielld, missa
he ovat. Walk in talk toimintaa pyritdan mahdollisuuksien mukaan jatkamaan. Nuorisotyo on esilld paivittdin nuorten
yleisemmin kadytetyissa some-alustoissa kuten Instagram, TikTok, snapchat ja whatsapp. Muutaman kerran vuodessa
julkaisemme videoita youtube-kanavalle. Etsimme jatkuvasti uusia kanavia nuorten kohtaamiseksi.

Kouluikaiset tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Kerhoja 7 6 6 6 5
Kerholaisia 73 60 55 50
Leireja 3 (2 paivaleiria) 3 3 3 3
Leirilaisia 57 47 60 60 60
Kouluvierailuja 72 78 80 90 100
Tapahtumia 4 2 4 5 5
Osallistujia 75 110 100 100
Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Isoskoulutus, osal- 37 34 36 40 38

list.

Isosena toimineet 27 25 21 33 35

Nuorten ryhmia 1 1 1 1 1

Nuorten iltoja ym. 28 18 22 20 20

Osallistujia nuor. il- | 23 14 15 18 16

loissa

Keskim. osall. 644 252 330 360 320

maara /vuosi

Koulupaivystys 23 23 23 23

Kohdatut nuoret 40 35 40 40

Keskim. koht. / 920 805 920 920

vuosi
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Diakoniaty6 1012410000

Toiminta-ajatus / Tehtédva

Diakonia on kristilliseen uskoon ja rakkauteen perustuvaa palvelua kirkon elaméssa. Se on kirkon jasenten ja tyonteki-
joiden yhdessa jakama tehtadva ja elamisentapa. Diakonia auttaa ja tukee erityisesti heikoimmassa asemassa olevia ja
niita, jotka ovat muutoin kestamattomassa tilanteessa. Perustehtavana on lahimmaisena ja kristittyna kohdata tukea
tarvitseva ihminen ja siten valittda hanelle viesti rakastavasta Jumalasta toivon ja lohdutuksen antajana. Diakonian
tehtdavana on myos heratelld yhteiskunnallista ja kansainvalista vastuuta, vahvistaa ihmisten osallisuutta seka rakentaa
hyvaa elamaa edistavia yhteisoja.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Maailmanlaajuisten kriisien vaikutukset heijastuvat ihmisten arkeen monin tavoin. Elinkustannusten nousu ja sosiaa-
lietuuksien leikkaaminen seka yksindisyys lisddvat diakonisen tuen tarvetta. Priorisoimme resurssien kayttoa niin, etta
voimme parhaiten tukea eniten tukea tarvitsevia ihmisia. Tarjoamme paikkakuntalaisille mahdollisuuksia osallistua
vapaaehtoisina diakoniseen auttamistyohon. Kiinnitetddan huomiota ymparistonakdkulmaan ja valmistaudumme ym-
paristddiplomiin.

Tavoitteet talousarviovuodelle

1. Olemme mukana Kirkkopalvelut ry:n hallinnoimassa “"Yhdessa tehden-hyvinvointia, osallisuutta ja tekoja” -
ESR+ hankkeessa ja luomme paikalliset kdytdnnot aineellisen avun maksukorttien jakamiseen ja liitdnnaistoi-
mien toteutumiseen (korvaa aiemmin jaetut EU-ruokakassit).

2. Kartoitamme, kiitamme, koulutamme ja kutsumme vapaaehtoistoimijoita.

e Kutsumme nykyiset diakoniavapaaehtoiset koolle kevatkaudella, kartoitamme toimijat ja laitamme va-
paaehtoisrekisterin ajan tasalle, ideoimme yhdessa uutta toimintaa.

e Jarjestamme syyskaudella diakoniavapaaehtoisille virkistystapahtuman.

e Jarjestamme saattohoitokoulutuksen yhteistydssa Kuusiolinna Terveys Oy:n ja Pohjanmaan sydpdsaation
kanssa sekd suruaiheisen Hanna Ekolan konsertin Alavuden kirkossa.

e Mahdollistamme vapaaehtoistoiminnan ja osallisuuden toteutumisen arjen tydssa, viestimme vapaaeh-
toistehtdvista ja kutsumme mukaan uusia toimijoita.

3. Hyddynnamme Toysan seurakuntakodin tuomat mahdollisuudet toiminnalle ja kohtaamiselle. Jarjestamme
uudessa seurakuntakodissa mm. Ystavanpaivaillallisen, vahavaraisten paasidisaterian, lahimmaisensunnun-
tain juhlan, mielenterveystyon ja paihdetydn alueelliset leiripdivat sekd vanhemmuutta tukevan projekti-
luonteisen ryhmatoiminnan dideille ja lapsille yhteistydssa Moms for Kids ry:n ja seurakunnan varhaiskasva-
tuksen kanssa.

Perustelut

Kaytdnnon toteutus/resurssit: Seurakunnassa on kolme diakoniatyontekijan virkaa, joista yksi on johtavan tyéntekijan
virka. Yksi viroista on taytetty 70 % diakoniatyota + 30 % seurakuntatoimiston asiakaspalvelua. Diakoniatyosta vas-
taava teologi on | kappalainen. Diakoniatyota tekevat viranhaltijoiden lisdksi seurakuntalaiset monissa vapaaehtois-
tehtavissa. Tyota tehdaan verkostoituneena paikkakunnan muiden sosiaali- ja terveysalan toimijoiden seka lahiseura-
kuntien diakoniatyontekijoiden kanssa.

Toiminta: Diakoniatyon toimintoihin kuuluvat painopistealueiden lisdksi mm. koti- ja laitoskaynnit, 85 v-syntymapai-
vakaynnit, vastaanottotyo, ystavatoiminta, vammais-, pdihde-, mielenterveys-, kriisi- ja surutyo, paiva- ja kasityopiirit,
hartauskaynnit laitoksissa, kirkkopyhat, diakoniaruokailut ja ty6alojen yhteistyo.
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Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026: Huomioidaan toiminnassa ymparistodiplomin edellyttamat tavoitteet,
vapaaehtoisuuden toteutuminen ja Alavuden uuden seurakuntatalon tuomat mahdollisuudet. Henkiléstohankkeen

jalkeisen tasapainon vakiintuminen resurssien jakamisessa tyon eri osa-alueille.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Asiakaskontaktit vastaanot. 495 700 550 500 500
Koti- ja laitoskdynnit yht. 506 600 500 500 500
Ryhmia 11 10 11 10 10
Taloudellinen avustaminen 23 236,19 24 000 15 000 15 000 15 000

YV-kerdys 10124100001

Toiminta-ajatus / Tehtava

Yhteisvastuu on evankelisluterilaisen kirkon vuosittainen suurkerays, joka auttaa hadanalaisia syntyperdan, uskontoon
tai poliittiseen vakaumukseen katsomatta Suomessa ja kehittyvissa maissa. Kerdysvaroista 60 % ohjautuu Kirkon Ul-
komaanavun kautta maailman koyhimpiin maihin, joissa myos ilmastonmuutoksen ja luonnonvarojen niukkuuden vai-
kutukset vaikeuttavat ihmisten selviytymistd. KUA:n kehittamisohjelmissa on huomioitu yhteisdjen ilmastonmuutok-
seen sopeutuminen, resilienssi ja katastrofiriskien vahentaminen.

Yhteisvastuu 2024 auttaa yksinaisid ja ulossuljettuja nuoria. Osattomuuden tunne ei saa estda nuoria toteuttamasta
haaveitaan. Kerdysvaroin tuetaan nuorten tulevaisuuden mahdollisuuksia. Kerdyksen tuotosta kaytetaan teeman mu-
kaiseen auttamistoimintaan 20 % omassa seurakunnassa, 20 % Helsinki Mission kautta ja 60 % Kirkon Ulkomaanavun
katastrofirahaston kautta. Omaan seurakuntaan palautuvaa tuottoa on mahdollista kayttda myos diakonia-avustuk-
siin.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Pidetdan esilla Yhteisvastuukerdysta koko seurakunnan yhteisena tehtavana. Diakonia- ja nuorisotyo seka keittiotoimi
tekevat tiimina yhteistyota kerdayksen suunnittelussa, organisoinnissa ja toteutuksessa. Nuorten vaikuttajaryhma osal-
listuu tapahtumiin ja ideoi omaan seurakuntaan tulevan tuoton kadyttoa.

Tavoitteet talousarviovuodelle
1. Pidetdan kerdysteemaa esilld viestinnan eri keinoin. Viestitddn myos edellisen vuoden kerdystuoton kaytosta
paikkakunnan nuorten hyvinvoinnin edistamiseen.
2. Kaytetdan perinteisten kerdystapojen rinnalla sahkdisia lahjoitustapoja.
3. Kerayksen toteutus tapahtumien ja lista-/lipaskerayksen osalta painottuu kevatkaudelle.

Perustelut

Resurssit: Kerdyspaallikkona toimii Maija Hietaniemi. Merja Krueger organisoi Toysan alueen kerdysta. YV-tiimin, toi-
mistosihteerin, viestinndstd vastaavan seurakuntapastorin seka vapaaehtoisten tydpanos on tarkea. Koko tyoyhteiso
osallistuu kerdayksen toteuttamiseen.

Toiminta: Ovelta ovelle -keraajien maara on laskenut, panostetaan kerdystapahtumiin: YV-avausjumalanpalvelus ja -
lounas, laskiaistiistain hernerokkatempaus, Naistenilta, lipastempaus kaupoissa, pop up -kahvila, Toivonpisara-kon-
sertti ja kaalipaivalliset. Nuoret kutsutaan mukaan toteuttamaan 4.2. avausjumalanpalvelusta.
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Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026: Tavoitteena on rakentaa Yhteisvastuusta koko seurakunnan yhteinen
diakoninen tapahtuma, kutsua mukaan uusia vapaaehtoisia ja pitda kerdystuotto vakaalla tasolla.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 | TS 2026
YV-kerdyksen tuotto 8872,29 € 9000 9 000 9000 9000
YV-ker&ajia 30 50 30 30 30
YV-tapahtumia 7 5 7 7 7

Perheneuvonta 1012420000

Kustannuspaikalle kirjataan perheneuvontatyosta aiheutuneina kuluina Alavuden seurakunnan maksuosuus Etela-
Pohjanmaa perheasian neuvottelukeskuksen toimintakuluista.

Toiminta-ajatus/tehtéava
Tavoitteena on yllapitaa ja kehittda perheasiain neuvottelukeskuksen perustehtavan toteutumista Eteld-Pohjanmaan
alueella. Perheneuvonta toteuttaa osaltaan seurakunnan diakonista ja sielunhoidollista tehtavaa.

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella

Etela-Pohjanmaan perheasiain neuvottelukeskuksessa selvitetdan parisuhteeseen, perheeseen ja ihmisen henkilokoh-
taiseen elamaan liittyvia kysymyksia. Keskusteluapua voi tulla hakemaan pariskuntana, yksin tai perheena. Palvelut
ovat kayttdjille maksuttomia.

Perustelut

Perheasiain neuvottelukeskus toimii Seindjoella. Sivuvastaanotot sijaitsevat Alajarvelld, Alavudella, Kauhajoella ja
Kauhavalla. Seindjoelta kdy yksi perheneuvoja yhden péivan viikossa (ti) pitdmassa vastaanottoa Alavudella Kirkkopi-
han kokoushuoneessa.

Sairaalasielunhoito 1012430000

Kustannuspaikalle kirjataan sairaalasielunhoidosta aiheutuneina kuluina Alavuden seurakunnan maksuosuus Etela-
Pohjanmaan hyvinvointialueella tapahtuvan sairaalasielunhoidon kustannuksista.

Toiminta-ajatus/tehtéva

Sairaalasielunhoito auttaa erityisesti sairauden synnyttamissa elamankriiseissa. Sairaalapappi tydskentelee potilaiden,
heidan laheistensa ja henkilokunnan sielunhoitajana. Seindjoen seurakunta toteuttaa sairaalasielunhoitoa yhteis-
tyossa Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja alueen muiden evankelisluterilaisten seurakuntien kanssa hyvinvointi-
alueen (aiemmin sairaanhoitopiirin) toimialueella.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Sairaalasielunhoitajat/sairaalapapit ovat kaytettavissa henkilokohtaisia keskusteluja varten sairaalassa ja avohoidossa.
Keskustelut ovat luottamuksellisia ja tapahtuvat aina potilaan tai asiakkaan ehdoilla, hanen vakaumustaan kunnioit-
taen. Palvelu on maksutonta.
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Siirtyminen sairaanhoitopiirista hyvinvointialueeseen on merkittava muutostilanne, jossa sairaalasielunhoidon toimin-
taedellytykset tulee turvata ja mahdollisuuksien mukaan vahvistaa.

Perustelut:

Sairaalasielunhoidossa toimii nelja sairaalateologia, joista yksi johtava sairaalapastori. Sairaalasielunhoitaja on Suo-
men evankelis-luterilaisen kirkon pappi tai lehtori. Hanelld on psykologisin testein todettu soveltuvuus tehtdvaan, teo-
logian maisterin tutkinto ja sairaalasielunhoitajan erityiskoulutus. Sairaalapapeilla on myos kriisitydn koulutusta ja ko-
kemusta. Etelda-Pohjanmaan sairaalasielunhoidon sairaalapapit tyoskentelevat Seindjoen Keskussairaalassa ja M-ta-
lossa, Seindjoen terveyskeskuksen A4-osastolla (keskussairaalan tiloissa) sekd Harman kuntokeskuksessa.

Sairaalasielunhoito tarkoittaa psykoterapeuttisesti suuntautunutta keskusteluapua, jossa pyritdan auttamaan ihmista
oman eldmansa syvempadn ymmartamiseen henkisen ja hengellisen hadan keskella. Sairaalasielunhoitoa kutsutaan
myo6s vakaumuksen mukaiseksi eksistentiaaliseksi tueksi, silld sairaalapappi auttaa ja tukee ihmista hanen eldamansa
suurimmissa muutoksissa, vakavassa sairastumisessa ja kuolemassa. Parhaimmillaan sairaalapappi sielunhoitajana
rohkaisee toivoon tunnistamalla toivoa yllapitavia asioita autettavan elaméassa, kohtaamalla ja olemaan lasna avoi-
mesti ja kiireettdmasti seka kohtelemalla jokaista ainutlaatuisena ja arvokkaana yksilona. Sielunhoitoa kannattelee
luottamus siihen, etta Jumalan hyvyys, rakkaus ja anteeksiantamus toteutuvat tdssd maailmassa.

Sairaalasielunhoito on osa potilaan kokonaisvaltaista hoitoa. Sairaalapapit toimittavat sairaalassa myos kirkollisia
toimituksia ja hartauksia, antavat henkilokunnalle tydnohjausta, toimivat kriisityontekijoina ja tyoyhteisojen kehitta-
jind ja kouluttajina sekd ovat mukana monissa yhteistyoverkostoissa. He tekevat lisdksi saannollistd yhteistyota pai-
kallisseurakuntien kanssa.

Sielunhoito 1012550000

Sielunhoidoksi merkitaan sellainen kohtaaminen, jolla on erityinen sielunhoidollinen luonne, mm. kriisiryhmat, kah-
denkeskiset luottamukselliset keskustelut.

Toiminta-ajatus/tehtéva

Sielunhoito on yksityisen ihmisen auttamista hdnen elaméaansa, ihmissuhteitaan ja Jumala-suhdettaan koskevissa ky-
symyksissa. Sielunhoito on henkil6kohtaista keskustelua papin tai maallikon kanssa. Yksityisen sielunhoidon rinnalla
puhutaan yleisesta sielunhoidosta, joka toteutuu eri tavoin seurakunnan tyéssa, ennen muuta jumalanpalveluksessa.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Pyritdan tyoaikajarjestelyilla siihen, etta joka paiva on sielunhoitoa tarvitsevan mahdollisuus tavoittaa joku papeista
tai diakoniatyontekijoista. Tyopaivina papit ovat tavoitettavissa vahintaan matkapuhelimesta. Sieluhoitomahdollisuu-
desta kerrotaan seurakuntalaisille eri tilanteissa ja eri viestintdvalineissa.

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026

Sielunhoitomahdollisuuksien sdéannénmukainen tarjoaminen seurakuntalaisille.

Perustelut

Laskennallinen tydpanos seurakunnan papistolla on sielunhoidon osalla seuraavasti: molemmilla kappalaisilla 10 %.
Muutkin papit tekevat sielunhoitotyota omassa tydssaan.

Sielunhoidon tavallisin menetelma on keskustelu tai mahdollisesti pitkdkestoinen keskustelujen sarja. Siihen voidaan
liittdd myos Raamatun lukemista, rippi tai ehtoollisen vietto. Sielunhoitoon liittyy aina vaitiolovelvollisuus. Papille ri-
pittaytyessa se on ehdoton. Kirkkolain mukaan ripissa tai muussa sielunhoidossa papille uskottua asiaa eika papille
uskoutunutta henkilda saa ilmaista missaan tilanteessa.
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Nettisivuilla on kdytdssa yhteydenottolomake sielunhoitoon.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Papiston kotikaynnit 74 250 100 100 100

Lahetys 1012600000

Lahetystyosta aiheutuneet tuotot ja kulut, mukaan lukien talousarviossa lahetysjarjestdille osoitetut varat ja nimikko-
lahettisopimukset.

Toiminta-ajatus / Tehtédva

Kirkko elda evankeliumia todeksi julistamalla, palvelemalla kaikkia ja etsimalla yhteytta yli rajojen. Kaste- ja lahetys-
kasky: Matt: 28:18-20.

Tavoitteet talousarviovuodelle 2024

1. Lahetystietouden vahvistaminen seurakunnan keskuudessa
2. Lahetyspiirien ja toimintojen vahvistaminen
3. Lahetyskasvatuksen esilla pitaminen eri tyoaloilla

Perustelut

Tarmo Heikkila, Israel (SLS) 9000 €; Elina Mikkola, Hongkong (SLS) 9000 €; Kirkon toiminnallisen ja taloudellisen oma-
ehtoisuuden vahvistaminen -hanke, Senegal_(SLS) 2900 €; Pia ja Tero Ruotsala, Kambodzha (SLS) 5 060 €; Raamatun-
kaannostyo, Intia (SPS) 3 600 €; Sakari Heinonen, Medialdhetystyo, Kypros (SEKL) 8 860 €; Anna Maija ja Matti Kaipai-
nen, Kreikka (ELK) 8 550 €; Petteri Mannermaa, Venaja (ELY) 6 410 €; Virpi Otieno, Kenia (SLEY) 2 460 €; Medialdhe-
tystyo, Intia (SANSA) 4 960 €. Shuhei ja Johanna Yamaguchin perhe (SEKL) (vapaaehtoiskannatus). Yht. 60 800 €.

Alavuden seurakunta toteuttaa koko kirkon strategiaa julistamalla evankeliumia Jeesuksesta koko maailmalle. Alavu-
den seurakunnan ldhetystyo on aktiivista, jossa vapaaehtoiset ovat sitoutuneet edistamaan evankeliumin eteenpain
viemistd maailmalle. Tarkedna tavoitteena on ldhetystyon merkityksen vahvistaminen seurakunnassa. Kutsumme ak-
tiivisesti lahetteja vierailulle seurakuntaamme. Jatkuvana painopisteena on ldhetyspiirien ja toimintojen vahvistami-
nen, tarkoituksena I6ytaa uusia jasenid lahetystyon pariin. Lahetystyd on nakyvissa seurakunnan some-kanavissa.

Resurssit: Lahetyskasvatussihteerin virka, jonka sijaisuus on taytetty 60 % viranhoito-osuudella vuonna 2024. Lahetys-
tyOsta vastaavana teologina Toysan alueen kappalainen, jonka tydpanoksesta laskennallinen osuus lahetystyolle on 10
%. Lahetystyon yhdyshenkildina toimivat Alavudella Martta Hauskamaa ja Toysdssa Hilkka Rinta-Pollari. Lahetystyon
vastuuryhma toimii aktiivisesti tyotekijan rinnalla.

Tavoitteet talousarviovuodelle 2025-2026
Loytda uusia tapoja tuoda lahetystyo keskelle seurakunnan arkea.

Tunnusluvut Edellinen TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Sopimukset lahetysjar. 11 11 11 11 11
Lahetystyo, TA avustus 60 800,00 60 800,00 60 800,00 60 800 60 800
Lahetyspiireja 7 7 7 7 7
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Kansainvilinen diakonia 1012700000

Kustannuspaikalle kirjataan kansainvalisestd diakoniasta aiheutuvat kulut sekd mm. ulkomaille kohdistuva ystavyys-
seurakuntatoiminta seka Kirkon Ulkomaanavulle (KUA) myonnetyt avustukset.

Toiminta-ajatus/tehtéva
Osana evankelisluterilaista kansankirkkoa ja kirkkojen maailmanlaajuista yhteis6a Alavuden seurakunta tekee tyota
elaman, ihmisarvon ja oikeudenmukaisuuden puolesta maailmassa.

Paitavoitteet/painopistealueet
Kirkon Ulkomaanavun kautta tehtava tyo. Viron Plihajoen ystavyysseurakunnan avustaminen ja mahdollisen vierailun
jarjestaminen Viroon.

Kaytannon toteutus
Talousarvioavustukset, kolehdit, lipaskeraykset, mahdolliset vierailut ystavyysseurakuntaan

2024-2025: Piihajoen seurakuntaan tehdaan vierailu vuonna 2024.

Muu seurakuntatyo 1012900000

Kustannuspaikalle kirjataan kaikki sellaiset tuotot ja kulut, jotka kuuluvat seurakuntatyohon, mutta joille ei I6ydy
muuta luontaista tehtdvaaluetta. Tallaisia ovat mm. kirkollisten jarjestojen ja heratysliikkeiden toimintaan liittyvat ku-
lut.

Toiminta-ajatus/tehtéva
Tukea ja mahdollistaa sita seurakunnallista tyota ja kirkon toimintaa, jota ei ole huomioitu missdan muussa tyoalan
toiminnassa.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella
Monipuolisen seurakuntaeldaman yllapito ja kehittdminen sekd uusien toimintamuotojen kokeileminen.

Tavoitteet talousarviovuodelle
- Harjoitteluseurakuntana toimiminen kirkon tehtavaan opiskeleville
- Alavus-Ryskoot-markkinoille osallistuminen (Tapulikahvila ja Muistojen kappeli)
- Kirkollisten jarjestdjen ja yhdistysten toiminnan avustus- ja jdsenmaksut seka yhteisia tilaisuuksia tai tilojen
antamista kdyttoon
- Henkiloston kehittaminen suositussopimusten puitteissa
- Paikallisten yhteistyoprojektien avustaminen

Perustelut
- Eteld-Pohjanmaan erityishuoltopiirin osuusmaksun maksaminen
- Haapaniemen hiippakuntakartanon osuusmaksun maksaminen
- Alavuden Kansanldhetyksen avustuksen maksaminen (1 400 €)
- Rauhanyhdistyksen lapsi- ja nuorisotyon avustuksen maksaminen (1 400 €)
- SLEYn paikallisosaston avustuksen maksaminen (1 400 €)
- Suomen Raamattuopiston S&ation avustuksen maksaminen (500 €)
- STEP-koulutuksen (ent. Seurakuntaopiston, ent. Lapuan kristillisen opiston) avustuksen maksaminen (200 €)
- Kauhajoen evankelisen opiston avustuksen maksaminen (200 €)
- Kirkollisten jarjest6jen avustus- ja jasenmaksujen maksaminen.
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Vapaaehtoistyo
Toiminta-ajatus / Tehtéva

Vapaaehtoistoimijoiden voimavarat tulevat kayttoon, kun he voivat osallistua seurakunnan yhteiseen toimintaan
antamalla lahjaksi aikaansa ja osaamistaan. Vapaaehtoisille on annettava sopivasti vastuuta, jotta he tuntisivat it-
sensa tarpeellisiksi. Vapaaehtoisista tulee pitaa huolta, jotta he l0ytdavat oman paikkansa kotiseurakunnassa ja voivat
kokea merkityksellisyytta ja iloa tehtavdssadn. Seurakunnan eldma rakentuu entistd vahvemmin seurakuntalaisten
aloitteellisuuden ja osaamisen varaan. Rakennamme luottamusta ja yhdessa tekemisen kulttuuria. Tyontekijan rooli
muuttuu enemman mahdollistajaksi ja valmentajaksi.

Tavoitteet talousarviovuodelle

e Vapaaehtoistoiminta kattaa kaikki tyoalat. Sita koordinoidaan seka kullakin tehtavaalalla erikseen etta yh-
dessa kokoseurakunnallisesti siten kuin tarkoituksenmukaiseksi arvioidaan.

e Jokaisen toiminnallisen tydalan toimintasuunnitelmaan on kirjattuna suunnitelmat koskien seurakuntalaisten
vapaaehtoista toimijuutta.

e TyoyhteisOssa sovitaan vapaaehtoisten kiitosjuhlan jarjestamisesta

e  Vapaaehtoistyo.fi-sivuston yllapito

e Vapaaehtoistoiminnan kokoseurakunnallista koordinointia varten perustetaan tydoryhma, joka suunnittelee
ja toteuttaa vapaaehtoiskoulutuksen alkuvuonna 2024

Tavoitteet suunnittelukaudelle 2025-2026: Vapaaehtoistyo organisoidaan uudelleen ja uusi toimintamalli vakiinnu-
tetaan. Tavoitteena on seurakuntalaislahtéinen toimintamalli, jossa on edustus kaikilta tydaloilta (seurakuntalainen
tai tyontekijd). Vapaaehtoisten koulutusta ja rekrytointia pidetaan ylla. Uudistusta tehdaan kirkkoherran johdolla.

Hautausmaahallinto 1014010000

Osa hallintojohtajan ja taloustoimiston toimistosihteerin palkasta, hautakirjanpidon atk-ohjelman vuosikustannus.

Hautausmaan huoltorakennukset

Alavuden vanha hautausmaa 1014030000

Alavuden uusi hautausmaa 1014030001

Toysa 1014030002

Seurakunnalla on huoltorakennukset varsinaisten hautausmaiden yhteydessa. Huoltorakennusten kustannuspaikoille

on varattu kiinteistojen yllapidon kustannuksia.

Hautausmaat

Toysdn hautausmaa 1014030003

Alavuden uusi hautausmaa 1014030007

Alavuden vanha hautausmaa 1014030008

Alavuden sankarihautausmaa 10140300010

Seurakunnalla on hautausmaat Alavudella ja Toysassa. Tuottoina ovat hautapaikkamaksut. Kuluina mm. hautausmai-

den hoito, pensasaitojen ja kukkaistutuksien hoito ja huolenpito yksityisyrittdjan toimesta. Hautausmaan henkildston
palkkoja yleishoidon, kuten nurmikonleikkuun osalta. Sankarihautausmaan ja ymparistdn hoito yksityisyrittdjan toi-
mesta.
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Varsinainen hautaustoimi 1014040000

Varsinaisella hautaustoimella tarkoitetaan hautaamiseen liittyvia palveluja, kuten vainajan sailyttdminen ja siunausti-
laisuuden jarjestaminen seka haudan kaivuu, peittaminen ja peruskunnostus. Tuottoina hautauspalvelumaksut. Var-
sinaisen hautaustoimen kulua on hautausmaan henkiloston palkkoja, seka se osuus suntion palkkakuluista sivukului-
neen, joka hdanen tydajastaan kuluu hautausten jarjestamiseen.

Kiinteistotoimi

Kiinteistétoimi huolehtii seurakunnan kiintedn omaisuuden hoidosta mahdollisimman hyvin ja korjaustarpeisiin no-
peasti reagoiden.

Kiinteistétoimen tehtdvana on tukea seurakunnallista toimintaa yllapitamalla ja korjaamalla seurakunnan omistamia
rakennuksia ja muuta kiintedd omaisuutta. Kiinteist6toimi toteuttaa kiinteistotoimen tehtavia kirkkovaltuuston hy-
vaksyman kiinteistdsuunnitelman mukaisesti. Talousarviossa on varattu maararahoja kameravalvonnan uusimiseen.
Kiinteistoissa ostopalveluna vartiointipalvelu.

Alavuden seurakunnassa ei ole erillista kiinteistohallintoa, vaan kiinteistotoimenhallinto kuuluu kustannuspaikkaan
talous-, henkil6sto- ja yleishallinnon kuluihin.

Kirkot ja tapulit

Alavuden kirkko 1015020000

Toysan kirkko 1015020001

Alavuden kellotapuli 1015030000

Toysdn kellotapuli 1015030001

Seurakunnalla on kaksi kirkkoa ja niiden yhteydessa kellotapulit. Kuluina kiinteiston yllapidon kustannukset. Osa vaki-
tuisen suntion palkasta. Talousarviovuonna on kirkkoihin varattu maararahaa tarpeellisiin pienhankintoihin. Kellota-
pulien osalta kuluina vakuutus- ja yllapitomaksut. Alavuden kellotapulin vuosikuluihin varattu maararaha paanuka-
ton huoltotervaukseen. Toysan kellotapuliin on investointisuunnitelmaan varattu maararaha paloilmoittimien ja kel-
lojensoittoautomatiikan muutostyohon.

Seurakuntatalot

Alavuden seurakuntatalo 1015060000

Toysan seurakuntatalo 1015060001

Seurakunnalla on ollut kaksi seurakuntataloa, joiden tilalle on rakennettu/rakennetaan uusi pienempi toimitila. Ala-
vuden vanha seurakuntatalo on purettu 2023. Uudisrakennus on kirjattu investointisuunnitelmaan. Kuluina kiinteis-
ton yllapidon ja investointisuunnitelman mukaiset kustannukset.

Toysan seurakuntakoti on valmistunut marraskuulla 2023. Talousarviovuosi on uuden seurakuntakodin ensimmainen
toimintavuosi. Tuottoina emantien palkat pitopalveluista ja tilavuokrat. Kuluina osa emantien palkoista, kiinteiston
yllapidon kustannukset seka pienhankintaan varattu maararahoja johtuen ensimmaisesta toimintavuodesta.

Muut toimitilat

Vesitornin toimitila 1015070001
Aittoosaaren leirikeskus 101508000
Riihi 1015090003

Aseman toimitila 1015090004
Olohuone 1015090006

Alavuden Kirkkopiha 1015110000
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Vesitornin toimitilassa jarjestetdaan seurakunnan kerhoja ja piireja seka perhejuhlia. Talla hetkella Alavudella toi-
minta, jossa on ruokatarjoilua, toimii Vesitornilla. Vesitornin tuottoina emantien palkat pitopalveluista, vuokratuotot
1 asuinhuoneistosta ja toimitilan vuokrauksesta. Toinen asuinhuoneistoista on muutettu henkiléstén toimisto- ja
sosiaalitila kdyttoon. Kuluina kiinteiston yllapidon kustannukset ja osa apuemantien palkoista.

Leirikeskus Aittoosaari kustannuksiin sisaltyy kiinteistdjen yllapidon kustannukset. Leirikeskus koostuu 3 rakennuk-
sesta, jotka sijaitsevat saaressa. Kiinteistossa kahdessa on todettu sisdilmaongelmia. Sisdilmaongelmien vuoksi leiri-
keskukseen ei ole suunniteltu leiritoimintaa talousarviovuodelle. Kirkkovaltuusto on paattanyt 25.10.2023, etta seu-
rakunta luopuu leirikeskuksesta, leirikeskus laitetaan myyntiin markkinatilanteen tervehdyttyd, viimeistaan 2025.
Talousarviokaudelle on varattu maararahaa pakollisiin teknisiin muutoksiin, jotta voidaan poistaa kdytosta sisailma-
ongelmaisten rakennusten [ammitys.

Riihi toimii kylm&na varastotilana. Riihen kuluna vakuutusmaksu.

Aseman toimitilassa jarjestetdan seurakunnan kerhoja ja piireja seka perhejuhlia. Tuottoina vuokratuotot toimitilan
kaytosta. Kuluina toimitilan yhtiovastikkeet ja yllapidon kustannukset. Talousarviovuodelle varattu maararaha jaa-
viiledkaappiin seka ilmanvaihdon parantamiseen.

Olohuone vuokrattu vaistotila, kuluina vuokrakulut ja yllapidon kustannukset.

Alavuden Kirkkopiha tuottoina vuokratuotot asunto-osakkeesta (1kpl). Kuluina yhtiévastikkeet Kirkkopihan toimiti-
lasta ja asunto-osakkeesta ja muut yllapidon kustannukset. Kirkkopihassa sijaitsevat Alavuden seurakunnan seura-
kuntatoimisto ja padosa henkilékunnan tyohuoneista.

Sijoitusasunnot

As Oy Myllypolku 1015070002

As Oy Kanttorinpiha 1015070005

Vdharanta 1015070006

Lisdksi As Oy Kirkkopihassa on 1 asunto-osake ja Vesitornin toimitilassa 1 asuinhuoneisto.

Seurakunnalla on asunto-osakkeita, joista seurakunta saa vuokratuottoja.
As Oy Myllypolun tuottoina 2 asunto-osakkeen vuokratuotot. Kuluina yhtidvastikkeet.
As Oy Kanttorinpihan tuottoina 9 asunto-osakkeen vuokratuotot. Kuluina yhtiévastikkeet.

Vaharannan kiinteistd on saatu seurakunnalle testamenttilahjoituksen v.2013, seurakunnalla on kiinteiston osalta
yllapitovelvoite vuoteen 2053 saakka. Kiinteisté on vuokrattu asuinkdyttoén. Tuottoina vuokratuotot, kuluina seura-
kunnalle kuuluvat kiinteiston vuosikustannukset.

Maa- ja metsatalous 1015100000

Tuottona puunmyyntitulot ja maa-alueiden vuokrat. Kuluina metsanhoitotyé metsasuunnitelman mukaisesti seka
uuden metsanhoitosuunnitelman laatiminen. Uusi metsanhoitosuunnitelma on hyvaksytty kirkkovaltuustossa
25.10.2023 kaudelle 2024-2033.
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Talousarvio paaluokittain

Paaluokka

1 Hallinto Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijagama (alijadma)

Seurakunnalli-

. Toimintatuotot
nen toiminta

Myyntituotot

Maksutuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkiléstokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Talous- ja toimintasuunnitelma

Kuluvan vuoden

Edelllne;o'glz TA
2023
-12 685,35 -8 300,00
-2 142,86 0,00
-1 655,80 -1 000,00
-906,55
-7 680,14 -7 300,00
-300,00
345 573,66 335 313,25
196 986,53 175 663,25
162 099,31 144 916,17
35 108,23 30 747,08
-221,01
132 359,37 148 025,00
173,60
15 967,36 11 625,00
15 967,36 11 625,00
49,60
37,20
332 888,31 327 013,25
332 888,31 327 013,25
332 888,31 327 013,25
332 888,31 327 013,25
-57 180,16 -48 190,00
-3 156,45 -900,00
-31 552,05 -34 040,00
-14 583,40 -8 750,00
-7 888,26 -4 500,00

1106 754,47, 1165 863,60

787 654,98 829 704,60

641 801,92 672 736,85

148 860,32 156 967,75
-3 007,26

161 063,24 176 659,00
1 363,90 4 032,00
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TA
2024

-8 300,00

0,00
-1 000,00

-7 300,00

328 707,00
175 632,00
144 419,00

31 213,00

142 025,00

11 050,00

11 050,00

320 407,00
320 407,00
320 407,00

320 407,00
-41 450,00

-900,00
-26 100,00
-9 950,00
-4 500,00
182 162,00
860 948,00
700 988,00

159 960,00

170 390,00

3 732,00

TS1
2025

-8 300,00

-1 000,00

-7 300,00

328 707,00
175 632,00
144 419,00

31 213,00

142 025,00

11 050,00

11 050,00

320 407,00
320 407,00
320 407,00

320 407,00
-41 450,00

-900,00
-26 100,00
-9 950,00
-4 500,00
182 162,00
860 948,00
700 988,00

159 960,00

170 390,00

3 732,00

=

2024-2026

TS2
2026

-8 300,00

-1 000,00

-7 300,00

328 707,00
175 632,00
144 419,00

31 213,00

142 025,00

11 050,00

11 050,00

320 407,00
320 407,00
320 407,00

320 407,00
-41 450,00

-900,00
-26 100,00
-9 950,00
-4 500,00
182 162,00
860 948,00
700 988,00

159 960,00

170 390,00

3 732,00
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4 Hautaustoimi

5 Kiinteistotoimi

Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkokulut
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijaama)
Toimintatuotot
Maksutuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijagma)
Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metséatalouden tuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintakulut

49 683,08
49 683,08
100 538,54
6 450,73
1049 574,31
15,57

15,57

1049 589,88
1 049 589,88
1049 589,88
-62 074,29
-59 780,21
-54,80

-2 239,28
248 102,37
147 221,18
127 178,01
28 703,90

-8 660,73

70 658,49
28 307,95
28 307,95
1914,75
186 028,08
186 028,08
30 302,74
30 302,74
216 330,82
216 330,82
-151 715,22

-17 502,65

-98 476,94

-25110,01

-1 000,00
-9 625,62

400 027,24

36

Talous- ja toimintasuunnitelma

60 518,00
60 518,00
91 900,00

3 050,00

1117 673,60

1117 673,60
1117 673,60
1117 673,60

-52 000,00

-52 000,00

274 940,28
167 380,28
135 244,52

32 135,76

75 240,00
31 590,00
31 590,00
730,00

222 940,28
222 940,28
30 881,00
30 881,00
253 821,28
253 821,28
-175 383,00
-14 500,00
-300,00
-104 797,00
-25 786,00

-30 000,00

497 537,28

60 542,00
60 542,00
83 500,00

3 050,00

1140 712,00

1140 712,00
1140 712,00
1140 712,00

-59 500,00

-59 500,00

289 768,00
177 458,00
144 018,00

33 440,00

75 020,00
36 550,00
36 550,00
740,00

230 268,00
230 268,00
25 062,00
25 062,00
255 330,00
255 330,00
-231 530,00
-18 000,00
-300,00
-109 230,00
-104 000,00

0,00

424 814,00

60 542,00
60 542,00
83 500,00

3 050,00

1140 712,00

1140 712,00
1140 712,00
1140 712,00

-59 500,00

-59 500,00

289 768,00
177 458,00
144 018,00

33 440,00

75 020,00
36 550,00
36 550,00
740,00

230 268,00
230 268,00
25 062,00
25 062,00
255 330,00
255 330,00
-231 530,00
-18 000,00
-300,00
-109 230,00

-104 000,00

424 814,00

2024-2026

60 542,00
60 542,00
83 500,00

3 050,00

1140 712,00

1140 712,00
1140 712,00
1140 712,00

-59 500,00

-59 500,00

289 768,00
177 458,00
144 018,00

33 440,00

75 020,00
36 550,00
36 550,00
740,00

230 268,00
230 268,00
25 062,00
25 062,00
255 330,00
255 330,00
-171 530,00
-18 000,00
-300,00
-109 230,00

-44 000,00

414 814,00
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6 Rahoitustoimi

Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Kertaluonteiset poistot
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijadma)
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijagama (alijadma)

55 369,48

48 640,92

10 587,82

-3 859,26

146 519,31
71 660,00
104 291,28
104 291,28
22 187,17
248 312,02
248 312,02
78 563,78

64 438,17

14 125,61
326 875,80
326 875,80
-2 060 378,41
-224 268,00
32 095,68
177 453,00

-9 107,00

-1 123,05

-16 084,88

3 900,93

4 200,00

-2 084 204,73
-2 084 204,73

-2 084 204,73
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71 745,28
57 970,72

13 774,56

202 135,00
68 617,00
136 040,00
136 040,00
19 000,00
322 154,28
322 154,28
67 359,00

67 359,00

389 513,28
389 513,28
-2 140 650,00
-225 687,00
31 551,00
179 715,00
37 552,00

-1 000,00

-15 000,00

53 552,00

-2 117 519,00
-2 117 519,00

-2 117 519,00

68 582,00
55 659,00

12 923,00

140 870,00
65 092,00
111 940,00
111 940,00
38 330,00
193 284,00
193 284,00
88 017,00

88 017,00

281 301,00
281 301,00
-2 103 300,00
-227 083,00
34 252,00
179 547,00
14 500,00

-5 000,00

-15 000,00
33 000,00

1 500,00

-2 102 084,00
-2 102 084,00

-2 102 084,00

68 582,00
55 659,00

12 923,00

140 870,00
65 092,00
111 940,00
111 940,00
38 330,00
193 284,00
193 284,00
88 017,00

88 017,00

281 301,00
281 301,00
-2 103 300,00
-227 083,00
34 252,00
179 547,00
56 500,00

-5 000,00

-15 000,00
75 000,00

1 500,00

-2 060 084,00
-2 060 084,00

-2 060 084,00

2024-2026

68 582,00
55 659,00

12 923,00

131 060,00

55 792,00
118 300,00
118 300,00

41 080,00
243 284,00
243 284,00
134 938,00

134 938,00

378 222,00
378 222,00
-2 103 300,00
-227 083,00
34 252,00
179 547,00
41 500,00

-5 000,00

-15 000,00
60 000,00

1 500,00

-2 075 084,00
-2 075 084,00

-2 075 084,00
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Talousarvio kustannuspaikoittain

Tulosyksikko

Tuloslaskelma-
osa

1006010000

Hallintoelimet

1011010000

Talous, henki-
|0st0 ja yleishal-
linto

1011050000

Kirkonkirjojenpito

1011070000

Kirkkoherranvi-
rasto

1011080000

Jumalanpalvelu-
selama

1012010000

Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Edellinen TP
2022

-209 548,68

-209 548,68

82 651,74
82 651,74
82 651,74
-82 651,74

0,00

-10 993,85

126 412,30
115 418,45
115 418,45
-115 418,45

0,00

-50,00

23 289,79
23 239,79
23 239,79
5 585,26
28 825,05

-1 641,50
113 219,83
111 578,33
111 578,33

-111 578,33
0,00

-65,51

96 950,45
96 884,94
161 085,12
48 327,27
209 412,39
38

Kuluvan vuo-
den TA
2023

-211 266,00

-211 266,00

69 546,33
69 546,33
69 546,33
-69 187,00

359,33

-8 300,00

239 366,92
231 066,92
231 066,92
-228 952,00

2114,92

26 400,00
26 400,00
26 400,00

7 773,00
34 173,00

90 884,10
90 884,10
157 057,10
43 221,00
200 278,10
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TA
2024

-213 799,00

-213 799,00

61 745,00
61 745,00
61 745,00
-61 745,00

0,00

-8 300,00

242 662,00
234 362,00
234 362,00
-234 362,00

0,00

24 300,00
24 300,00
24 300,00

7 773,00
32 073,00

94 505,00
94 505,00
170 389,00
26 391,00
196 780,00

TS1
2025

-213 799,00

-213 799,00

61 745,00
61 745,00
61 745,00
-61 745,00

0,00

-8 300,00

242 662,00
234 362,00
234 362,00
-234 362,00

0,00

24 300,00
24 300,00
24 300,00

7 773,00
32 073,00

94 505,00
94 505,00
170 389,00
26 391,00
196 780,00

2024-2026

TS2
2026

-213 799,00

-213 799,00

61 745,00
61 745,00
61 745,00
-61 745,00

0,00

-8 300,00

242 662,00
234 362,00
234 362,00
-234 362,00
0,00

24 300,00
24 300,00
24 300,00

7 773,00
32 073,00

94 505,00
94 505,00
170 389,00
26 391,00
196 780,00
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Hautaan siunaa-
minen

1012020000

Muut kirkolliset
toimitukset

1012030000

Aikuistyo
1012040000

Muut seurakunta-
tilaisuudet

1012050000

Tiedotus ja vies-
tinta

1012100000

Musiikki
1012220000

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

-46,25
57 810,56
57 764,31
57 764,31
19 692,12

77 456,43

-46,25
39 303,40
39 257,15
59 096,60
17 831,43
76 928,03

-17 865,00
17 969,82
104,82
104,82

4 309,44
4 414,26

-39,71

62 410,18
62 370,47
87 941,00
27 531,78
115 472,78

-100,00
42 742,85
42 642,85
42 642,85
12 055,44

54 698,29

-57,93
53 753,70

53 695,77
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77 414,72
77 414,72
77 414,72
21 086,00

98 500,72

57 832,19
57 832,19
74 435,19
18 639,00
93 074,19

-10 000,00
10 000,00
0,00
0,00

0,00

56 427,58
56 427,58
84 982,58
26 824,00
111 806,58

-500,00
41 952,92
41 452,92
41 452,92
14 437,00
55 889,92

-850,00
60 408,51

59 558,51

80 012,00
80 012,00
80 012,00
27 762,00

107 774,00

58 900,00
58 900,00
78 087,00
20 253,00
98 340,00

-10 000,00
10 000,00
0,00

0,00

2 500,00

2 500,00

59 225,00
59 225,00
94 247,00
20 557,00
114 804,00

-500,00
40 695,00
40 195,00
40 195,00
12 022,00
52 217,00

-850,00
60 824,00

59 974,00

80 012,00
80 012,00
80 012,00
27 762,00

107 774,00

58 900,00
58 900,00
78 087,00
20 253,00
98 340,00

-10 000,00
10 000,00
0,00

0,00

2 500,00
2 500,00

59 225,00
59 225,00
94 247,00
20 557,00
114 804,00

-500,00
40 695,00
40 195,00
40 195,00
12 022,00
52 217,00

-850,00
60 824,00

59 974,00

2024-2026

80 012,00
80 012,00
80 012,00
27 762,00

107 774,00

58 900,00
58 900,00
78 087,00
20 253,00
98 340,00

-10 000,00
10 000,00
0,00

0,00

2 500,00

2 500,00

59 225,00
59 225,00
94 247,00
20 557,00
114 804,00

-500,00
40 695,00
40 195,00
40 195,00
12 022,00
52 217,00

-850,00
60 824,00

59 974,00
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Varhaiskasvatus

1012310000

Pyhéakoulu
1012320000

Varhaisnuoriso

1012330000

Rippikoulu
1012350000

Nuoriso

1012360000

Perhekerho

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

71 715,76
21 640,73

93 356,49

-544,34
112 097,88
111 553,54
153 154,77

47 565,44
200 720,21

2 289,98
2 289,98
2 289,98

814,03
3104,01

-1272,52
45 657,91
44 385,39
47 724,55
15 280,98
63 005,53

-10 092,24
121 960,05
111 867,81
114 062,24

37 293,33
151 355,57

-1999,20
33 397,50
31 398,30
35 046,37
11 565,01
46 611,38

-251,26
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98 029,51
25 570,00
123 599,51

-1 250,00
184 950,70
183 700,70
205 776,70

72 007,00
277 783,70

-17 910,00
133 177,38
115 267,38
124 549,38

35 706,00
160 255,38

-2 780,00
80 718,00
77 938,00
90 627,00
26 538,00
117 165,00

108 052,00
20 002,00

128 054,00

-1 250,00
182 792,00
181 542,00
211 268,00

62 642,00
273 910,00

-10 170,00
130 081,00
119 911,00
130 853,00

40 429,00
171 282,00

-2 580,00
84 561,00
81 981,00
91 209,00
27 738,00
118 947,00

108 052,00
20 002,00
128 054,00

-1 250,00
182 792,00
181 542,00
211 268,00

62 642,00
273 910,00

-10 170,00
130 081,00
119 911,00
130 853,00

40 429,00
171 282,00

-2 580,00
84 561,00
81 981,00
91 209,00
27 738,00
118 947,00

2024-2026

108 052,00
20 002,00
128 054,00

-1 250,00
182 792,00
181 542,00
211 268,00

62 642,00
273 910,00

-10 170,00
130 081,00
119 911,00
130 853,00

40 429,00
171 282,00

-2 580,00
84 561,00
81 981,00
91 209,00
27 738,00
118 947,00



Alavuden seurakunta

1012380000

Diakonia

1012410000

YV-kerays
1012410001

Perheneuvonta

1012420000

Sairaalasielun-
hoito

1012430000

Sielunhoito

1012550000

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyoOrytyserat

Tyodalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Tyodalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset)

60 690,94
60 439,68
68 498,98
22 506,09

91 005,07

-15 059,50
178 342,01
163 282,51
174 150,49

59 838,73
233 989,22

-4 402,35
4 402,35
0,00
0,00
0,00

14 053,58
14 053,58
14 053,58

3 370,27
17 423,85

5 985,00
5 985,00
5 985,00
1 435,30
7 420,30

-6,95
6 204,85
6 197,90
6 197,90
2101,16

8 299,06
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-8 700,00
161 496,00
152 796,00
169 432,00

46 931,00
216 363,00

-5 200,00
5 200,00
0,00
0,00
0,00

16 000,00
16 000,00
16 000,00

2 614,00
18 614,00

13 847,00
13 847,00
13 847,00

2 160,00
16 007,00

12 818,87
12 818,87
12 818,87

2731,00

15 549,87

-9 900,00
165 105,00
155 205,00
182 773,00

55 666,00
238 439,00

-5 200,00
5 200,00
0,00
0,00
0,00

16 000,00
16 000,00
16 000,00

3 999,00
19 999,00

12 842,00
12 842,00
12 842,00

3 210,00
16 052,00

13 269,00
13 269,00
13 269,00

4 644,00

17 913,00

-9 900,00
165 105,00
155 205,00
182 773,00

55 666,00
238 439,00

-5 200,00
5 200,00
0,00
0,00
0,00

16 000,00
16 000,00
16 000,00

3 999,00
19 999,00

12 842,00
12 842,00
12 842,00

3 210,00
16 052,00

13 269,00
13 269,00
13 269,00

4 644,00

17 913,00

2024-2026

-9 900,00
165 105,00
155 205,00
182 773,00

55 666,00
238 439,00

-5 200,00
5 200,00
0,00
0,00
0,00

16 000,00
16 000,00
16 000,00

3 999,00
19 999,00

12 842,00
12 842,00
12 842,00

3 210,00
16 052,00

13 269,00
13 269,00
13 269,00

4 644,00

17 913,00



Alavuden seurakunta

Léhetys
101260000

Kansainvalinen
diakonia

1012700000

Muu seurakunta-
tyd

101290000

Hautausmaahal-
linto

1014010000

Huoltorakennus
vanha hautaus-
maa

1014030000

Huoltorakennus
uusi hautausmaa

1014030001

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséainen)
Sisaiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyodalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)

-43,08

110 590,30
110 547,22
119 036,62
32 923,62
151 960,24

4.000,00
4 000,00
4 000,00

4 000,00

-606,85
31 459,94
30 853,09
30 853,09

7 547,35
38 400,44

28 706,14
28 706,14
28 706,14
-28 706,14

0,00

-80,00

6 871,00
6 791,00
6 791,00
3172,74
11 383,33

3 039,45
3 039,45
3 039,45
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118 035,63
118 035,63
127 543,63

34 894,00
162 437,63

4 000,00
4 000,00
4 000,00
1 453,00
5 453,00

-1 000,00
40 700,00
39 700,00
40 638,00

9 892,00
50 530,00

27 346,59
27 346,59
27 346,59
-26 934,00

412,59

12 100,00
12 100,00
12 100,00

4 725,00
17 826,00

4 380,00
4 380,00
4 380,00

121 051,00
121 051,00
133 790,00

36 779,00
170 569,00

7 000,00
7 000,00
7 000,00
1 750,00
8 750,00

-1 000,00
40 100,00
39 100,00
43 999,00
10 024,00
54 023,00

28 721,00
28 721,00
28 721,00
-28 721,00

0,00

12 200,00
12 200,00
12 200,00

4 769,00
17 970,00

4 130,00
4 130,00
4 130,00

121 051,00
121 051,00
133 790,00

36 779,00
170 569,00

7 000,00
7 000,00
7 000,00
1 750,00
8 750,00

-1 000,00
40 100,00
39 100,00
43 999,00
10 024,00
54 023,00

28 721,00
28 721,00
28 721,00
-28 721,00

0,00

12 200,00
12 200,00
12 200,00

4 769,00
17 970,00

4 130,00
4 130,00
4 130,00

2024-2026

121 051,00
121 051,00
133 790,00

36 779,00
170 569,00

7 000,00
7 000,00
7 000,00
1 750,00
8 750,00

-1 000,00
40 100,00
39 100,00
43 999,00
10 024,00
54 023,00

28 721,00
28 721,00
28 721,00
-28 721,00

0,00

12 200,00
12 200,00
12 200,00

4 769,00
17 970,00

4 130,00
4 130,00
4 130,00



Alavuden seurakunta

Huoltorakennus
Toysan hautaus-
maa

1014030002

Tdysan hautaus-
maa

1014030003

Alavuden uusi
hautausmaa

1014030007

Alavuden vanha
hautausmaa

1014030008

Alavuden sanka-
rihautausmaa

1014030010

Sisaiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

TyObalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)

1730,26

6 251,52

494,81
494,81
494,81
712,35
1106,28

3 997,06

-5 239,05
37 337,52
32 098,47
32 098,47

1 255,28
17 954,81
54 605,72

-5392,80
42 594,22
37 201,42
37 201,42

1 826,22
21 366,29
65 223,95

-10 532,64
64 409,88
53 877,24
53 877,24

2 706,23
37 166,98
112 077,35

15 876,72
15 876,72
15 876,72
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1 690,00

7 115,00

770,00
770,00
770,00

756,00

3 210,00

-4 700,00
45 256,34
40 556,34
40 556,34

17 603,00
62 034,34

-9 500,00
46 134,34
36 634,34
36 634,34

19 198,00
60 662,34

-5 800,00
67 167,75
61 367,75
61 367,75

34 445,00
114 139,75

14 820,00
14 820,00
14 820,00

1614,00

6 789,00

830,00
830,00
830,00

325,00

2 839,00

-4 700,00
44 328,00
39 628,00
39 628,00

19617,00
63 120,00

-9 000,00
51 023,00
42 023,00
42 023,00

22 925,00
69 778,00

-6 800,00
73 142,00
66 342,00
66 342,00

33 562,00
112 412,00

13 850,00
13 850,00
13 850,00

1614,00

6 789,00

830,00
830,00
830,00

325,00

2 839,00

-4 700,00
44 328,00
39 628,00
39 628,00

19 617,00
63 120,00

-9 000,00
51 023,00
42 023,00
42 023,00

22 925,00
69 778,00

-6 800,00
73 142,00
66 342,00
66 342,00

33 562,00
112 412,00

13 850,00
13 850,00
13 850,00

2024-2026

1614,00

6 789,00

830,00
830,00
830,00

325,00

2 839,00

-4 700,00
44 328,00
39 628,00
39 628,00

19 617,00
63 120,00

-9 000,00
51 023,00
42 023,00
42 023,00

22 925,00
69 778,00

-6 800,00
73 142,00
66 342,00
66 342,00

33 562,00
112 412,00

13 850,00
13 850,00
13 850,00



Alavuden seurakunta

Varsinainen hau-
taustoimi

1014040000

Alavuden kirkko

1015020000

Tdysan kirkko
1015020001

Alavuden kellota-
puli

1015030000

Tdysan kellota-
puli

1015030001

Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Siséiset korkokulut

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)

Sisaiset korkokulut

114,73
6 173,74

22 284,13

-40 775,00
48 717,83

7 942,83
83 327,07
43 039,88

126 366,95

-2 025,00
72 089,56
70 064,56
-35 404,46
15 189,77
113,77
0,00

54 386,23
54 386,23
-10 732,71
5247,98
149,80
0,00

8 668,74
8 668,74
8 668,74
6 876,50
22 752,90

2 370,49
2 370,49
2 370,49

1 036,43
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4 803,00
19 742,00

-32 000,00
56 965,26
24 965,26

105 402,26
39 869,00

145 271,26

-300,00
79 116,74
78 816,74
-18 454,26

2 070,00

218,00

114,74

0,00

51 616,74
51 616,74
-6 793,26
1 355,00
218,00
114,74

9 900,00
9 900,00
9 900,00

17 108,00

1 700,00

1 700,00
1 700,00

5412,00

19 381,00

-39 000,00
61 544,00
22 544,00

114 050,00
30 676,00

144 726,00

-1 000,00
76 345,00
75 345,00
-37 473,00
15 859,00
240,00
0,00

54 945,00
54 945,00
-11 358,00
5 783,00
240,00
0,00

9 900,00
9 900,00
9 900,00

17 108,00

2 800,00
2 800,00
2 800,00

5412,00

19 381,00

-39 000,00
61 544,00
22 544,00

114 050,00
30 676,00

144 726,00

-1 000,00
76 345,00
75 345,00
-37 473,00
15 859,00
240,00
0,00

54 945,00
54 945,00
-11 358,00
5 783,00
240,00
0,00

9 900,00
9 900,00
9 900,00

17 108,00

2 800,00
2 800,00
2 800,00

2024-2026

5412,00

19 381,00

-39 000,00
61 544,00
22 544,00

114 050,00
30 676,00

144 726,00

-1 000,00
76 345,00
75 345,00
-37 473,00
15 859,00
240,00
0,00

54 945,00
54 945,00
-11 358,00
5 783,00
240,00
0,00

9 900,00
9 900,00
9 900,00

17 108,00

2 800,00
2 800,00
2 800,00



Alavuden seurakunta

Alavuden srk-talo

1015060000

Tdysan srk-talo

1015060001

Viraston rivitalo

1015070000

Vesitornin toimi-
tila

1015070001

As Oy Myllypolku
1015070002

Sisaiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséainen)
Sisaiset korkokulut

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset)

3,33

4 320,57

-8 541,40
27 184,24
18 642,84
18 642,84

270,72

34 698,12

-4 275,88
12 364,57
8 088,69
0,00

0,00

10 155,78
10 155,78
10 155,78

2 435,52
12 591,30

-24 737,99
87 017,69
62 279,70

-10 681,79

6 636,37
4779,41
12 875,55

-11 320,00
6 000,00
-5 320,00
-5 320,00
1438,90

-3 881,10
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2 610,00 3 710,00
58 280,00 3 000,00
58 280,00 3 000,00
58 280,00 3 000,00
58 280,00 3 918,00

-34 000,00 -8 000,00

58 892,08 44 380,00
24 892,08 36 380,00
-9 924,92 -61 592,00
652,00 34 786,00
993,00 1 806,00
120,08 0,00

-23 200,00 -24 700,00
99 319,72 70 562,00
76 119,72 45 862,00
-6 120,28 -11 764,00

2 002,00 5 602,00
4 147,00 3 201,00
12 169,72 9 180,00

-11 520,00 -11 800,00

6 000,00 6 500,00
-5 520,00 -5 300,00
-5 520,00 -5 300,00

817,00 1 624,00
-4 703,00 -3 676,00

3 710,00

3 000,00
3 000,00

3 000,00

3 918,00

-8 000,00
44 380,00
36 380,00
-61 592,00
34 786,00
1 806,00
0,00

-24 700,00
70 562,00
45 862,00

-11 764,00

5 602,00
3 201,00
9 180,00

-11 800,00
6 500,00
-5 300,00
-5 300,00
1 624,00

-3 676,00

2024-2026

3 710,00

-300,00
26 020,00
25 720,00

3 320,00

59 698,00

-8 000,00
44 380,00
36 380,00
-61 592,00
34 786,00
1 806,00
0,00

-24 700,00
70 562,00
45 862,00

-11 764,00

5 602,00
3 201,00
9 180,00

-11 800,00
6 500,00
-5 300,00
-5 300,00
1 624,00

-3 676,00



Alavuden seurakunta

As Oy Kanttorin-
piha
1015070005

Véaharannan ra-
hasto

1015070006

Aittoosaaren leiri-
keskus

1015080000

Riihi
1015090003

Aseman toimitila

1015090004

Olohuone

1015090006

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséainen)
Sisaiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset korkokulut

Tyodalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Sisaiset korkokulut

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Siséiset korkokulut

Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

-54 340,00
27 468,92
-26 871,08
-26 871,08

6 587,49
-20 283,59

-5 600,00
5 600,00
0,00
0,00
863,31

2 356,42

9 380,57
9 380,57
9 380,57
4 605,90
22 525,31

41,24
41,24
41,24

321,98

1133,47

-1181,95
8 779,25
7 597,30

-34,16
34,16
0,00

21 944,36
21 944,36

0,00
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-57 960,00
26 992,00
-30 968,00
-30 968,00

4 618,00
-26 350,00

-5 400,00

440,00
-4 960,00
-4 960,00

-3 467,00

11 270,00
11 270,00
11 270,00

19 809,00

6 045,00
6 045,00
6 045,00

6 815,00

-1 200,00
7 640,00
6 440,00

0,00

0,00

-300,00
22 490,00
22 190,00

0,00

-60 390,00
26 992,00
-33 398,00
-33 398,00

6 747,00
-26 651,00

-5 600,00

540,00
-5 060,00
-5 060,00

-3 567,00

10 320,00
10 320,00
10 320,00

18 859,00

50,00
50,00
50,00

837,00

-1 200,00
8 860,00
7 660,00

0,00

0,00

-300,00
22 700,00
22 400,00

0,00

-60 390,00
26 992,00
-33 398,00
-33 398,00

6 747,00
-26 651,00

-5 600,00

540,00
-5 060,00
-5 060,00

-3 567,00

10 320,00
10 320,00
10 320,00

18 859,00

50,00
50,00
50,00

837,00

-1 200,00
8 860,00
7 660,00

0,00

0,00

-300,00
22 700,00
22 400,00

0,00

2024-2026

-60 390,00
26 992,00
-33 398,00
-33 398,00

6 747,00
-26 651,00

-5 600,00

540,00
-5 060,00
-5 060,00

-3 567,00

0,00
0,00
0,00

0,00

50,00
50,00
50,00

837,00

-1200,00
8 860,00
7 660,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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Maa- ja metsata-
lous

1015100000

Alavuden kirkko-
piha
1015110000

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

0,00

-33 213,00
4 955,96
-28 257,04
-28 257,04
1 028,63
1 435,20
-25 793,21

-6 480,00
41 619,64
35 139,64
35 139,64

348,63

41 769,90
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0,00

-35 263,00

15 550,00
-19 713,00
-19 713,00

-19 713,00

-6 240,00
42 285,00
36 045,00
36 045,00

9 763,00
52 090,00

0,00

-112 100,00
45 570,00
-66 530,00
-66 530,00

11 392,00

-55 138,00

-6 440,00
41 350,00
34 910,00
34 910,00

10 336,00
49 558,00

0,00

-112 100,00
45 570,00
-66 530,00
-66 530,00

11 392,00

-55 138,00

-6 440,00
41 350,00
34 910,00
34 910,00

10 336,00
49 558,00

2024-2026

0,00

-52 100,00
45 570,00
-6 530,00
-6 530,00

11 392,00

4 862,00

-6 440,00
41 350,00
34 910,00
34 910,00

10 336,00
49 558,00
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Investointisuunnitelma 2024-2027

Investointiosa sisdltda maararahat ja tuloarviot taseen pysyviin vastaaviin aktivoitaville seurakuntatalouden inves-
tointihankkeille tai hankeryhmille. Investointiosa sisdltda myds maararahat pysyviin vastaaviin aktivoitavien aineetto-
mien ja aineellisten hyodykkeiden hankintamenoihin seka seurakunnan toiminnan mahdollistamiseksi hankittavien
sijoitusten hankintamenoihin.

Investointiosa on kirkkovaltuustoon nahden sitova hankekohtaisesti, mika tarkoittaa talousarvion vuotuisuusperiaat-
teen mukaisesti, etta kuluvan vuoden talousarvioon merkitty summa on sitova.

Kohde 2024 2025 2026 2027
Alavuden srktalo, kokoontumistilan rakentaminen 800 000 € | 1 100 000 €

Alavuden kirkkosalin muutostyot 10.000 €

Alavuden kirkon ikkunoiden ja ovien huoltomaalaus 20 000 €

Alavuden vanha htm huoltorak., muutos-/laajennustyo 100 000 € | 100.000 €

Haverin hautausmaan hautapalkit, lopputyot 13 000 €

Toysan tapulin paloilmoittimet ja kellojensoittoautoma-

tiikka 35000 €

Korjaustydvaraus erillisen suun.mukaiset 20 000 € 20 000 € 20000€ | 20000 €
Yhteensi 988 000 € | 1220000€ | 30000€ | 20000¢€

Vuonna 2020-2021 on aloitettu Alavuden vanhan hautausmaan huoltorakennuksen remonttisuunnittelu ja laajennuk-
sen arvioidaan toteutettavan Alavuden seurakuntatalon rakentamisen yhteydessa vuosina 2024-2025. Laajennuksessa
tehtaisiin uusi vainajien sailytystila, johon tulisi ajanmukaiset sailytyskaapit.

Alavuden kirkon ikkunoiden peruskorjaaminen on huomioitu investointiohjelmassa, samoin kirkon monipuolista kayt-
toa mahdollistetaan mm. kirkon takaosan muutosty6lld. Toysan kirkon katon korjauksen tarkempi suunnittelu ja kor-
jaustydsuunnitelma tehddan, minka jalkeen tdasmentyy katon korjauksen aikataulu. Katon akuuttipaikkaus on tehty
2020.

Alavuden seurakuntatalosta on kokonaisuudessaan siirrytty vaistoon sisdilmaongelmien takia tammikuusta 2021 al-
kaen. Suunnitelmana on rakentaa entisen seurakuntatalon tilalle pienempi nykyisia ja tulevia tarpeita vastaava ko-
koontumistila. Seurakuntatalon ja viraston rivitalon purkaminen on saatu valmiiksi kevaalla 2023. Uuden seurakunta-
talon arkkitehtiluonnokset on hyvaksytty kirkkovaltuustossa 17.12.2022. Maailman tilanne on vaikuttanut myds lahi-
vuosina rakentamiskustannuksiin nostavina. Vuoden 2023 investointisuunnitelmassa Alavuden seurakuntatalon inves-
tointi oli alustavasti siirretty vuosille 2025-2026 johtuen kustannusten noususta. Talousarviohetkelld rakentamisen
kustannukset ovat lahteneet laskuun ja rakennushankkeiden tilanne on hiljentynyt. Tasta syysta investointisuunnitel-
massa Alavuden seurakuntatalon toteutus on suunniteltu vuosille 2024-2025.

Toysan seurakuntakoti on valmistunut lokakuun 2023 lopulla ja Vesitornin toimitilassa on tehty Iahivuosien aikana
ajankohtaisia huoltotdita, joten naihin kiinteistoihin ei ole suunnittelukaudella tarvetta investoinneille.

Investointisuunnitelmassa on varattu suunnittelukauden investointiohjelmaan pysyvaisluonteinen vuosittainen kor-
jaustydmaararaha, josta kirkkoneuvosto paattaa erillisen suunnitelman mukaan. Tavoitteena on seurakunnan kiinteis-
tojen korjausvelan hallinta.

Leirikeskus Aittoosaari on poissa kaytosta, kirkkovaltuusto on tehnyt paatoksen 25.10.2023, etta seurakunta luopuu
leirikeskuksesta.
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Rahoitusosa

Talous- ja toimintasuunnitelma

2024-2026

Talousarvion rahoitusosa osoittaa, miten suunniteltu toiminta vaikuttaa seurakuntatalouden rahavaroihin ja erityi-

sesti maksuvalmiuteen. Varsinaisen toiminnan ja investointien rahavirta kertoo miten vuosikate ja muu tulorahoitus

riittda investointimenojen kattamiseen.

TA Rahoituslaskelman ennustaminen

Tulorahoitus
Vuosikate
Investoinnit

Investointimenot

Pysyvien vastaavien myyntitulot
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen véahennys
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen muutokset
Toimeksiantojen padomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien lyhytaikaisten vieraan padoman
muutokset

Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos (tase)
Osakkeiden ja osuuksien muutos
Muiden arvopaperien muutos

Rahojen ja pankkisaamisten muutos

Tilinpaatos
2022

EUR
-267 386
-267 386

520 687
520 687

253 301

130 000

130 000
-565
14771
-4 837
1268

-11 767

129 435
382 735
382 735
-1837
5002
379571

Kuluvan vuo-
den
TA 2023

EUR
-127 738
-127 738

845 000
845 000

717 262

717 262
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TA 2024

EUR
-217 413
-217 413

988 000
988 000

770 587

-293 000
-500 000
207 000

-293 000
477 587
477 587

400 000

77 587

TS 2025

EUR

-175 413
-175 413
1220 000
1220 000
-150 000

894 587
-825 000

-1 000 000
175 000

-825 000
69 587
69 587

69 587

TS 2026

EUR
-140 413
-140 413

30 000
30 000

-110 413

175 000
0
175 000

175 000
64 587
64 587

64 587
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Kirkkoherran alaisen henkilokunnan organisaatio Alavuden seurakunnassa 2024

Virasto

Viestintd ja as.palvelu
40%

eurakuntatoimiston
asiakaspalvelu 30%

=



Alavuden seurakunta

Hallintojohtajan alaisen henkilokunnan organisaatio Alavuden seurakunnassa 2024

Talous- ja toimintasuunnitelma

Hallintojohtaja
Hannele Hannuksela

T0|m|st05|hteer| suntio 50% Seurakuntamestari Erityisammattimies Pfaaema‘r?ta
el Timo Harju Esa Lamminaho Erkki Korpela S
Riitta Lamminaho ) P Halla-aho
Sivutoimisia Hautausmaiden | | Keittistydntekija
suntioita kausitydntekijat Eveliina Valkeinen

Keittiotyontekija
tuntipalkkainen

Sivutoimisia
apuemantia

2024-2026
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Talous- ja toimintasuunnitelma

Liite: Koulutussuunnitelma 2024

1. 'Arvio koko henkilgston
ammatillisesta osaamisesta

Seurakunnan viranhaltijoilla on viran edellyttaméat tutkinnot, myds virkavapauksiin on paaosin saatu
kelpoisuusehdot tayttavia sijaisia. Kaikilla tydsopimussuhteisilla ei ole tehtavaan liittyvaa ammatillista
koulutusta, vaan tydkokemuksen kautta hankittua osaamista. Osaaminen on pé&épiirteisséén hyvalla
tasolla. Kehittdmistarpeita on esimerkiksi tietotekniikan osaamisessa, viestintdvalmiuksissa,
esimiestaidoissa ja johtamisessa, tiimitaidoissa, tydalojen ajankohtaisten asiociden paivittamisessa ja
vapaaehtoistoiminnan johtamisessa.

2_"Arvio ammatillisen osaamisen
vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista
Ja naiden syista

Digitaalisten valineitten ja ymparistdjen merkitys seka tydn prosesseissa ettd seurakuntatydn
toiminta-alueena jatkanee kasvuaan. Erityisesti jatkuvassa muutoksessa olevan sosiaalisen median
rooli kirkon tydssé jatkanee vahvistumistaan. VVapaaehtoiseen seurakuntalaisuuteen perustuvan
toiminnan kehittdminen on erittéin tarkeéd kehittdmiskohde jatkossa. Jumalanpalveluseldman ja
kirkollisten toimitusten laadusta tulee huolehtia ja niitd tulee jatkuvasti kehittda niin, ettd kirkon traditio
ja seurakuntalaisten todellisuudet kohtaavat luontevalla tavalla.

3. "Toimenpiteet ammatillisen
osaamisen kehittdmisessa

Seurakunta tarjoaa mahdollisuuden osallistua kirkon henkiléstdkoulutuksiin ja neuvottelupéiviin,
tarvittaessa koulutukset voivat olla myds muun kuin kirkon jérjestamid. Tydnohjaukseen ja
mentorointiin on mahdollisuus osallistua tarpeen mukaan. Seurakunta voi jarjestaa omalle
henkildstdlle raataldityd koulutusta ja konsultointia seka tydn omatoimista kehittdmista. Esimiehet
kadyvat omien alaistensa kanssa vuosittain kehittdmiskeskustelut. Uudet tydntekijat perehdytetdan
tehtaviinsé ja heille on koottu perehdyttdmiskansio.

4. Yleiset periaatteet, joilla pyritadéan
yllapitamaan tyokyvyttomyysuhan
alaisten ja ikaantyneiden tycntekijdiden
tydkykya seka

tydttémyysuhan alaisten tydntekijdiden
tydmarkkinakelpoisuutta

Seurakunta tekee ldheistd yhteistydta tydterveyshuollon kanssa. Tydntekijoitd ohjataan tarvittaessa
kuntoutukseen. Kuntoutuksen ajalta maksetaan palkka. Koko henkildstéd kannustetaan pitdmaén
fyysisestd ja psyykkisesta hyvinvoinnistaan huolta. Seurakunta jérjestaa tydhyvinvointiin liittyen retkia
ja jouluruokailun. Uupumiseen puututaan nopeasti.

5. "Koulutussuunnitelman toteutus ja
seuranta

Tydntekijat etsivat tydlleen ja osaamisen kehittdmiselleen tarpeellisia koulutuksia ja laativat
suunnitelmat yhdessé esimiehensé kanssa. Yhteistydtoimikunta kasittelee koulutussuunnitelman
marraskuussa ja samalla seuraa, miten aikaisempi koulutus-/kehittdmistoiminta on toteutunut.

2024-2026



